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INTRODUCCION

El Programa Nacional de Transformacién Econdmica Rural - RURAL ADELANTE, del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia - MAG, realizé durante el afio 2020 sus primeras gestiones de promocién del
Programa e identificacion, calificacion y atencion a los beneficiarios del mismo en sus diferentes
servicios de manera simultanea se realiz6 gradualmente la contratacion del personal clave del
Programa en sus diferentes componentes y areas operativas, asi como la provision de los recursos
financieros al organismo internacional que realizard la administracion de los recursos del Programa,
siendo para este caso el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

Durante el primer afo operativo del Programa a través de sus diferentes Componentes y Unidades de
Apoyo, realizé tareas previas de organizacion, definicion de estrategias, disefio de instrumentos,
definicion de especificaciones técnicas y términos de referencia para la contratacién de servicios
especializados que realicen mediciones del estado de la poblacién beneficiaria potencial previo al
abordaje en el terreno con toda la gama de servicios del Programa, se realizaron las primeras
transferencias en planes de negocio (31 PNO, 12 PFO y 37 Acciones Afirmativas, beneficiando a
2,279 personas distribuidas en 1286 mujeres y 993 hombres) con un monto total de US $1,312,234.88;
esto marca el inicio de la consecucion de los resultados previstos en el disefio, a través de procesos
sociales y econ6micos participativos, impulsados por las comunidades, centrados en el ambito
territorial (comunidades, cantones y municipios), basados en una estrategia de equidad cultural,
generacional y de género

El Plan Operativo del ejercicio 2020 se enfoc6 como una gestion que permitiria iniciar de lleno durante
el afo la ejecucion operativa en el terreno de todos sus servicios y para el financiamiento de tales
acciones se cont6 desde el inicio con un presupuesto aprobado de mas de US$ 3.2 millones. Se
contempl6é entonces la realizacibn de acciones de promocién de los servicios del Programa,
identificacion de organizaciones que cumplieran los requisitos de atencién y realizacion de las acciones
de pre inversion, fortalecimiento y la transferencia de recursos a organizaciones para el apoyo al
establecimiento de negocios rurales, de acciones de fortalecimiento organizacional y coordinacion y
fortalecimiento institucional.

Adicionalmente, durante los primeros meses del afio se realizaron, la promocién de los servicios del
mismo en el territorio, la realizaciéon de coordinaciones institucionales con los entes vinculados a la
ejecucion de acciones conforme el disefio del Programa y la preparacion de las metodologias de
trabajo, instrumentos y herramientas para su puesta en marcha.

El presente informe muestra una descripcion resumida del Programa y sus avances por Componente
y Areas, como resultado de las acciones del ejercicio 2020, asi mismo de sus limitantes para el
desarrollo normal de las actividades derivadas de las restricciones impuestas por la pandemia del
COVID 19y las medidas gubernamentales de respuesta a la misma, asi como algunas condicionantes
presupuestarias afrontadas durante dicho periodo.



1.RESUMEN EJECUTIVO

El Programa Nacional de Transformacién Econdmica Rural - Rural Adelante, fue considerado efectivo
por el FIDA, programandose para una duracion de cinco (5) afios, iniciando efectivamente la fase
preparatoria administrativa en el afio 2019 y planeandose para el afio 2020 el arranque operativo del
mismo en el terreno, incluida la realizacion del evento de lanzamiento oficial del Programa.
Adicionalmente el Programa realizard acciones para brindar los servicios que sustentaran el alcance
de los objetivos del mismo, encaminados a reducir significativamente los niveles actuales de pobreza
de la poblacién rural en su area de influencia.

Es importante mencionar que el afio 2019 se suscribié y se puso en operacién el convenio con la
entidad administradora de los recursos el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
siendo ese mismo afio que se contrataron 3 posiciones principales en el Programa; Gerente General,
Coordinador Administrativo Financiero y Coordinador del Area Planificacién, Seguimiento y
Evaluacién, este fue el equipo clave para concretar el cumplimiento de condiciones previas al primer
desembolso, asi como la formulacién inicial del Plan Operativo Anual, Plan de compras para los afios
2019y 2020.

Segun la Ley de Presupuesto del afio 2020 la asignacion aprobada para la ejecuciéon del Programa
Rural Adelante fue de $ 3,236,800.00, conforme las 3 fuentes de financiamiento del mismo; en el
cuadro No. 1 se muestra por fuente de financiamiento la asignacion presupuestaria que reporta el
control del crédito presupuestario:

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)
PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 1. CREDITO PRESUPUESTARIO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FUENTE ASIGNACION 2020 (US$)
PRESTAMO FIDA N°. 2000001432 2,760,000.00
DONACION ASAP NO. 2000001431 416,800.00
FONDO GENERAL 60,000.00
TOTAL 3,236,800.00

El presente Informe correspondiente al periodo enero — diciembre de 2020, hace referencia a las
acciones, estrategias y resultados obtenidos durante dicho periodo, en concordancia con lo planificado
por el Programa en el POA del mismo afio y su reprogramacion, asi como tareas no previstas que
fueron necesarias realizar para crear las condiciones indispensables para un desempefio operativo
efectivo de manera inmediata.

Las principales acciones realizadas en los diferentes Componentes y Areas son las que se describen
de manera general a continuacion:

a) Se realiz6 el proceso de conformacion de la Unidad Gerencial del Programa (UGP) mediante la
contratacion del personal del Programa (27 personas).



b)

f)
9)

h)

)

Se realizaron las actividades de gabinete y de campo en el area de influencia del Programa con
el propdsito de promocionar las acciones del Programa ante sus potenciales beneficiarios
(organizaciones, instituciones), identificacion, selecciobn y atencién con los servicios del
Programa, asi como la identificacion y contacto con los socios estratégicos principales presentes
en el terreno de accién priorizado para el arranque de las operaciones.

Se definio la regionalizacion de las acciones operativas del Programa en la zona oriental del pais
agrupandose los departamentos de Morazan y San Miguel como la zona 1 y los departamentos
de Usulutan y La Unién como la zona 2, abarcando en las mismas los 87 municipios objeto de
atencion por parte del Programa.

Se ha identificado con fichas de preinversion a 149 organizaciones, se precalificaron vy
categorizarén 67 organizaciones y se aprobaron servicios para 47 organizaciones en el marco de
su primer afio operativo en el terreno.

Se realizaron los registros para el uso de las nuevas plataformas del FIDA tales como ICP y
NOTUS. A

Se completaron las condiciones previas a fin de solicitar los recursos financieros al FIDA y
posteriormente el respectivo proceso a fin de transferir dichos recursos al PNUD

Se elabor6 el Manual de Operaciones del Programa incluidos los reglamentos respectivos para
financiamiento de planes de negocios, planes de fortalecimiento organizacional, acciones
afirmativas y becas.

Se priorizaron 3 cadenas productivas y se han elaborados términos de referencias para estudios,
consultorias y sistemas; asi como se han elaborado especificaciones técnicas para las
adquisiciones de bienes y servicios en general.

Adicionalmente, se reformul6 la estrategia del Programa y se adecu6 al contexto nacional actual,
alineando el Programa al Plan Estratégico Institucional con el enfoque de las prioridades actuales
del GOES e identificando la contribucion del Programa a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
En respuesta a la pandemia Covid-19 el Programa reaccion6 de manera inmediata disefiando
una nueva estrategia de implementacion de acciones con el objetivo de avanzar con las acciones
en el territorio y contribuir a la reactivacion de la economia de la zona de intervencion del
Programa.



2.DESCRIPCION Y ALCANCES DEL PROGRAMA

El Programa Nacional de Transformacion Econdémica Rural para el Buen Vivir — Rural Adelante,
corresponde a la décima operacién del FIDA en El Salvador, desde 1985. Fue identificada en el
proceso de formulacion de la recién aprobada estrategia entre el Gobierno de El Salvador y el FIDA
COSOP 2014-20109.

Para el GOES y el FIDA este Programa representa una oportunidad para capitalizar las lecciones
aprendidas en desarrollo rural y reduccion de pobreza rural en la regién oriental, con los proyectos
PRODERNOR, PRODEMORO y AMANECER RURAL; y de los programas regionales en los que
ha participado el pais. Esta nueva intervencion se fundamenta en la transformacién del modelo
econdmico, social y ambiental tradicional, reforzado con un apoyo al marco politico en estas tres
areas, el cual se espera cambiar con los siguientes elementos innovadores: a) la focalizacién en el
territorio, las organizaciones y las personas coordinadas en una misma plataforma orientada por
las cadenas de valor, b) la demanda del mercado como el elemento dinamizador de las cadenas,
c) el fomento de la asociatividad y participacion colectiva alrededor de una misma cadena; d) los
recursos para el financiamiento de planes de negocios seran parciales y representaran entre el
50% a 80% segun la categoria de las Organizaciones para articular a la poblacién objetivo con los
servicios financieros formales y reducir su dependencia de recursos de transferencias no
reembolsables, e) el fomento de los negocios de la cadena bajo un enfoque de proteccion a los
recursos naturales, el ambiente y la adaptacion al cambio climéatico, f) la promocion de la inclusion
y equidad de participacion de jévenes, mujeres e indigenas como actores que requieren de apoyo
para su desarrollo, y g) el avance esperado en las poblaciones con mayor desventajas, al pasar de
un apoyo para su participacion en el dialogo de politicas, a tener un rol més activo en el ciclo de
las politicas de desarrollo rural, ambiente, juventud, mujeres y pueblos originarios.

Area de accion del Programa y grupo objetivo. El area para atender por el Programa incluye los
cuatro departamentos que forman la region oriental de El Salvador: La Unién, Usulutan, San Miguel
y Morazan, que abarcan 87 municipios. El grupo objetivo comprende personas y familias rurales
en condicidn de pobreza vinculadas a organizaciones formales. Se cubriran las organizaciones que
cumplan con los porcentajes minimos de participacion de mujeres (40%), jovenes (20%) y (5%)
gue sean organizaciones de pueblos originarios. Adicionalmente se incluirdn a personas jévenes
(50% mujeres) en formacion técnica para el empleo; asi como a mujeres, pueblos originarios y
jovenes con interés en mejorar su participacion en el ciclo de las politicas publicas, que favorezca
su mayor inclusion y equidad. El Programa beneficiard en forma directa e indirecta a 33,200
personas y en forma directa a 8,300 personas que representan a igual nimero de familias.

Grupo objetivo. Incluye a personas con escasos recursos econdémicos de areas rurales de la region
oriental con potencial productivo y asociativo. Se incluyen también aquellas personas y familias
rurales en condicion de pobreza vinculadas a organizaciones formales que participan o tienen
potencial e interés en participar en cadenas de valor apoyadas por el Programa Rural Adelante.

El Programa utilizara tres estrategias para definir su poblacién objetivo: a) Estrategia de
focalizacion basada en cadenas de valor, b) Estrategia de focalizacion organizativa basada en la
seleccion de las organizaciones participantes y c) Estrategia de focalizacion social basada en la
seleccion de familias y personas de escasos recursos econémicos, con especial consideracion de
los grupos mas excluidos: mujeres, jovenes y pueblos originarios.



2.1 Zona del Programa y grupo objetivo.

El area del Programa, en su primera etapa, incluye los cuatro departamentos que forman la regién
oriental de El Salvador: La Unién, Usulutan, San Miguel y Morazan, que abarcan 87 municipios.
El grupo objetivo comprende personas y familias rurales en condicion de pobreza vinculadas a
organizaciones formales.

Se cubriran las organizaciones que cumplan con los porcentajes minimos de participacion de
mujeres y jovenes 0 que sean organizaciones indigenas. Adicionalmente se incluye a personas
jévenes (50% mujeres) en formacion técnica para el empleo; asi como a mujeres, indigenas y
jévenes con interés en mejorar su participacion en el ciclo de las politicas publicas, que favorezca
su mayor inclusion y equidad. El Programa beneficiara en forma directa e indirecta a 32,800
personas y en forma directa a 8,200 personas que representan a igual numero de familias.

Figura 1. Zona Intervencion del Programa

Republica de El Salvador
Programa Nacional de Transformacién Econémica Rural para el Buen Vivir - Rural Adelante
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2.2 Objetivo del Programa.

El Objetivo de desarrollo de Rural Adelante es Incrementar los ingresos de forma sostenible de
familias rurales en condicidon de pobreza en los departamentos de San Miguel, Usulutan, La Unién
y Morazan. La Meta es Contribuir a reducir la pobreza rural en la regién oriental de El Salvador.

2.3 Costos y financiamiento.

El costo total del Programa para un periodo de implementacién de 5 afios es de USD 18 856
millones, que seran financiados con un Préstamo del FIDA por USD 12.1 millones (64.2% del costo
total), una donacién ASAP de USD 5.0 millones (26.5% del total), un aporte de contrapartida del
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GOES de USD 0.5 millones (2.7% del total) y el aporte de los beneficiarios con la contribucién de
los planes de negocio por un monto proyectado de USD 1.25 millones o 6.7% del costo total.

3. COMPONENTES Y AREAS DEL PROGRAMA

El Programa se ha estructurado en tres componentes complementarios y articulados entre si:

3.1 Componente 1. Fortalecimiento de capacidades para la produccién sustentable con
adaptacién al cambio climatico.

El objetivo de este componente es mejorar servicios de investigacion, extension, educacion y
capacitacion para el desarrollo de las cadenas priorizadas, con un enfoque de adaptacion al
cambio climatico. Se dirige a: i) establecer un nucleo de informacion y conocimiento sobre cambio
climatico. Se propone distribuir informacién y conocimiento sobre cambio climatico a 10 000
productores a través de redes de teléfonos mdéviles; ii) desarrollar investigaciones e innovaciones
tecnoldgicas, mediante la investigacion y validacion de variedades en las cadenas de granos
basicos (maiz blanco; frijol rojo) y hortalizas con adaptacion al cambio climatico y el
establecimiento de un laboratorio de suelos v iii) fortalecer el talento humano. Se desarrollara un
programa de formacion técnica dirigido a generar incentivos y oportunidades para que la poblacién
joven se prepare para el empleo, sobre la base de satisfacer las necesidades y demandas surgidas
en las cadenas de valor. La oferta educativa estara a cargo de la Escuela Nacional de Agricultura
(ENA) y sera un requisito para los oferentes el contemplar dentro de la capacitacion aspectos de
sostenibilidad ambiental y adaptacién al cambio climatico. La poblacién objetivo de este programa
de formacién son 100 personas (90% jévenes, y 10% adultos, de los cuales 50% seran mujeres).
Las instituciones publicas que seran fortalecidas en sus capacidades son el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia (MAG), el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales (MARN), el
Servicio Nacional de Estudios Territoriales (SNET), el Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria
y Forestal (CENTA) y la Escuela Nacional de Agricultura (ENA).

3.2 Componente 2. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas.

Su objetivo es desarrollar cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas como un
mecanismo para la generacién de oportunidades de acceso a mercado e incremento en el ingreso
de familias rurales en condicion de pobreza y sus organizaciones. Premovera el desarrollo de
cadenas de valor, a través de un innovador enfoque de demanda del mercado, que busca que los
procesos productivos, de transformacién y de comercializacién de la cadena se adapten a los
requisitos de cantidad, calidad y frecuencia de distribucién exigidos por el mercado. Promovera
se incorporen las mejoras necesarias para garantizar la venta de productos de alta calidad que
exige el mercado formal en condiciones competitivas y sostenibles. Se estaran impulsando
mecanismos e instrumentos innovadores como son mesas de coordinacion, que seran base para
definir modelos de la cadena a ser institucionalizados, como elemento principal de sostenibilidad,
Planes de Negocio integrales para cada cadena (PNC) y Planes de Negocio individuales para las
familias y personas organizadas (PNO).

En total se espera beneficiar a 140 organizaciones segun tres tipologias, que comprenden a 5 600
familias rurales en condicion de pobreza.



3.3 Componente 3. Fortalecimiento del marco de politicas puiblicas de desarrollo rural.

El objetivo del componente es fortalecer el marco de politicas publicas e institucionales para el
desarrollo rural. Se apoyara el analisis, la formulacion e implementacion de politicas relacionadas
con las cadenas de valor; el ambiente y la adaptacion al cambio climatico; género, juventud rural
y poblaciones indigenas. Especificamente, se espera fortalecer al MAG, MARN vy al Instituto
Nacional de Juventud (INJUVE), mancomunidades y las organizaciones de las familias, de
mujeres, de la juventud rural y la poblacion indigena, en aspectos relacionados con el ciclo de las
politicas publicas de desarrollo rural.

3.4 Area de Inclusién, Género y Juventud

El objetivo del &rea es lograr que hombres, mujeres y jovenes tengan acceso a los servicios del
programa en igualdad de condiciones, generando ingresos y empleos promoviendo su
participacion. El enfoque del area se defino de acuerdo a los siguientes ejes: 1) el empoderamiento
econdémico para permitir que las mujeres y los hombres del medio rural puedan participar en
actividades econdmicas rentables y beneficiarse de ellas; 2) que tanto las mujeres como los
hombres puedan dar su opinion e influir en los procesos de toma de decisiones en el ambito
familiar, comunitario y local; y 3) un equilibrio mas equitativo en las cargas de trabajo y en la
distribucién de los beneficios econémicos y sociales entre mujeres y hombres.

3.5 Area de Desarrollo de Capacidades

El objetivo de esta area es determinar el abordaje de las formaciones técnicas y académicas que
contemplara la poblacion meta del Programa; en sintonia con las area y componentes en beneficio
de las organizaciones beneficiarias, asi como las instituciones aliadas en la implementacién. El
Programa con sus tres componentes incluye diferentes modalidades para este fortalecimiento de
capacidades: cursos cortos en temas de interés general, para productoras y productores, los
planes de formaciéon técnica a mujeres, hombres, jévenes y pueblos originarios, cursos
especializados para el nivel ejecutivo de los PNO, particularmente la administracion, las gerencias,
encargadas/os de comercializacion, y la asistencia técnica en temas especializados y puntuales,
como lo son los cursos académicos que se desarrollardn con el ENA, el CENTA y otras
instituciones.

4. DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS ENERO - DICIEMBRE 2020

Durante el ejercicio 2020 se invirtieron los principales esfuerzos en el cumplimiento de las
condiciones para el arranque del Programa, conformacion de la UGP, tramite y aprobacion de los
instrumentos de respaldo para el inicio de la fase operativa del Programa y la realizacion de las
primeras identificaciones de organizaciones y su seleccion para la realizacion de las primeras
inversiones en estudios previos, cofinanciamiento de Planes de Negocio Organizacionales,
implementacion Planes de Fortalecimiento Organizacional, Acciones Afirmativas de género, asi
como la coordinaciéon del apoyo al fortalecimiento institucional de la Escuela Nacional de
Agricultura (ENA), Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria y Forestal (CENTA), Oficina de
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Planificacién y Politicas Sectorial (OPPS) y Ministerio del Ambiente y Recursos Naturales (MARN);
ademas de concretar acciones con la Direccion General Forestal Cuencas y Riego (DGFCR)
especificamente en la participacién del Programa en la mesa climatica de la zona oriental,
vinculando dichas acciones con el esfuerzo del Centro Internacional de Agricultura Tropical (CIAT).
Asi mismo se coordinaron esfuerzos con PROCASUR en el tema especifico de género y juventud
con enfoque al dialogo y participacién en las politicas publicas .

5.UNIDAD DE GESTION DEL PROGRAMA

El Componente de Gestiébn del Programa, facilita la ejecucion del mismo, a través de un
gerenciamiento basado en resultados y la sistematizacion de experiencias de implementacion.

Al inicio del ejercicio 2020 se invirtieron los principales esfuerzos en el cumplimientos de las
condiciones para el arranque del Programa, conformacion de la UGP, tramite y aprobacion de los
instrumentos de respaldo para el inicio de la fase operativa del Programa y la realizacion de
reuniones de promocion e identificacion en campo de los potenciales usuarios de los diferentes
servicios del mismo, incluyendo la caracterizacion de las organizaciones con mayor potencial a
ser atendidas por el Programa; sin embargo debido a la situacion mundial relacionada a Covid 19,
fue necesaria una reprogramacion del Plan Operativo Anual con el propésito de otorgar una
respuesta temprana en la reactivacion de la economia en la zona oriental del pais.

A la vez fue necesario acoplar la estrategia del Programa a la situacién actual en el marco de la
pandemia y de las restricciones de movilizacion, cuarentena, cercos sanitarios y tomar las medidas
necesarias en términos de bioseguridad a favor del personal del Programa y de las organizaciones
de productores y productoras beneficiarias.

En este contexto, como parte del presente informe se detallan las actividades que desde la
Gerencia del Programa se han coordinado y gestionado:

a) Comprension del Programa y disefio de la estrategia a implementar por medio de las areas y
componentes; con el propésito de crear de manera conjunta los ejes pragmaticos para
desarrollar las lineas de accién para la implementacion del Programa.

b) Conduccién de los procesos de formulacion de las estrategias, documentos, términos de
referencia, manual de operaciones, especificaciones técnicas y requerimientos necesarios para
la puesta en marcha e inicio de la implementacién del Programa.

c) ldentificacion de actores claves en los territorios afin de establecer alianzas sustantivas con el
Programa para fortalecer los procesos de atencion a los beneficiarios por medio de una
atencion integral y coordinada.

d) Disefio de la estrategia de promocion del Programa a nivel ministerial (MAG), institucional
(CENTA, ENA, ADEL, BFA ISDEMU, ACUGOLFO, CEGA Morazan), ademas de las actividades
de promocién con las posibles organizaciones beneficiarias.

e) Seguimiento y cumplimiento de los compromisos establecidos por el FIDA en las misiones de
apoyo a la implementacién realizadas en febrero y septiembre de 2020.

f) Se priorizaron las 5 cadenas a atender durante la vida del Programa y se presentaron las
estrategias de las areas y componentes del Programa.
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g) Se inicio con el establecimiento de alianzas importantes tales como PROCASUR y CIAT, con
quienes hemos estado coordinando apoyos especificos desde los componentes 1y 3.

h) Se suscribieron convenios con el Ministerio de Agricultura y Ganaderia y con la Escuela
Nacional de Agricultura.

i) Se ha logrado a la fecha cumplir con las condiciones previas exigidas por el FIDA, hemos
realizado los desembolsos necesarios de acuerdo a la programacién financiera estipulada para
el aino y hemos implementado nuevas tecnologias para eficientizar los procesos relacionados
con las solicitudes de no objecion, asi como en la parte fiduciaria; por medio de NOTUS e ICP.

Con el trabajo coordinado desde la UGP, el Programa finalizd el afio con avances significativos en
las areas y componentes que se detallan en las secciones posteriores. Estos avances han sido
enfocados a la habilitacion de la oficina del Programa, puesta en marcha, cumplimiento de
condiciones previas, validacion de instrumentos, disefo de estrategias, coordinaciones
institucionales, elaboracion de términos de referencia y especificaciones técnicas, adquisicién de
servicios y bienes, elaboracion de la estrategia de implementacién del Programa y su validacion en
los territorios.

Es importante mencionar que le Programa logré una ejecucion financiera del 88.6% comprendida
por los gastos reales y los montos comprometidos al cierre del aio.

5.1 Acciones Especificas por Componentes y Areas y sus resultados.

El desempefio fisico y financiero de cada uno de los Componentes y Areas del Programa se
muestra en detalle en el Anexo | del informe.

5.2 Actividades por Componente y Area del Programa

A) Componente 1. Fortalecimiento de capacidades para la produccién sustentable con
adaptacion al cambio climético.

Como parte de la reprogramacion realizada por el Programa debido a la pandemia Covid19, las actividades del
Componente 1 programadas para el 2020 fueron modificadas en su mayoria, reduciéndose a una sola meta
relacionada con financiamiento parcial de un laboratorio de suelos de referencia en el corredor seco, para lo cual
se han realizado las siguientes actividades:

e Reuniones con la Direccion Ejecutiva de la ENA para socializar el Programa Rural Adelante y discutir las
propuestas de apoyo que el Programa tiene para fortalecer las capacidades institucionales de la ENA,
incluyendo el apoyo con financiamiento parcial para establecer un laboratorio de suelos en la zona
oriental del pais. Esta actividad fue descartada de realizarse con la ENA debido a que cuando se disefio
el Programa, estaba considerado establecer una filial de esta Escuela en la zona oriental del pais, sin
embargo, por limitantes de presupuesto y prioridades del Gobierno, esta ampliacién de servicios no esta
programada para realizarse en los préximos afios. Ante esta limitante se opt6 por buscar opciones que
ayudaran a identificar un nuevo socio para implementar el laboratorio en la zona oriental del pais. Luego
de reuniones institucionales, se identific6 el CEGA Morazan como posible socio para apoyar la
implementacion de laboratorio de suelos, tomando en cuenta que ya existe un laboratorio que presta el
servicio en la zona oriental.

¢ En este nuevo contexto se concreto el CEGA Morazan y con la No Objecion del FIDA la suscripcion de
un convenio de apoyo institucional que permita fortalecer el laboratorio de suelos para prestar un mejor
servicio, para las y los productores de la region y principalmente las y los beneficiarios del Programa;
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identificando durante el primer semestre las necesidades de equipamiento y de adecuacién del
laboratorio. El proceso de compra de materiales, equipos y reactivos se inicio a finales de afio, sin
embargo por el cierre de PNUD no fue posible adjudicarlos.

Es importante mencionar que ademas se han realizado acciones paralelas en coordinacion con las areas y
componentes del Programa de manera integral, asi como acciones preparatorias que contribuiran a alcanzar los
resultados del componente; en las metas futuras. Las cuales se detallan a continuacion:

e Promocién del Programa ante instituciones con presencia en la zona oriental del pais, Gobernacién de
San Miguel, ADEL La Union.

¢ Reuniones de coordinacién y acercamiento con la Divisién de Cambio Climéatico de la DGFCR del MAG
para coordinar la ejecucidon de acciones de manera conjunta, especificamente para disefiar un primer
bosquejo de cémo podra establecerse un sistema de informacién agrocliméatica.

e Desarrollo de reuniones con el CENTA para planificar las acciones a ejecutar en los proximos afios en
el marco de la firma de una carta de entendimiento, que incluye el apoyo para el fortalecimiento de
capacidades institucionales.

e Apoyo en larevision de la guia de elaboraciéon de PNO de tal forma que se incluya el analisis que describa
acciones necesarias de mitigacion y adaptacion al Cambio Climatico.

e Se ha coordinado con la ENA para identificar las necesidades de apoyo y fortalecimiento de las
capacidades del personal docente en coordinacion con el Area de Desarrollo de Capacidades. Con estos
aportes se ha trabajado un plan de fortalecimiento con recursos financieros del Programa, regulando
este apoyo por medio de un documento marco que estipula las responsabilidades de cada una de las
partes involucradas. A la vez se ha firmado carta de entendimiento con la ENA, la cual es el documento
legal que permitira realizar las inversiones necesaria para el fortalecimiento de capacidades que el
Programa realizara en dicha institucion.

e Se han elaborado los instructivos regulatorios para el otorgamiento de becas y los planes de adaptacién
al cambio climatico .

e Se elaboré la Estrategia de Cambio Climatico para el Programa Rural Adelante encooridinacién y con el
apoyo del FIDA.

e Apoyo en el proceso de identificacion y seleccién de organizaciones para ser beneficiarias del Programa
con fondos ASAP, para inversiones en acciones de mitigacion y adaptacion al cambio climatico

e Debido al impacto ocasionado por las tormentas en el mes de mayo y principios de junio se estipul6 la
necesidad de contar con un instrumento que valorard dicho impacto en el pais especificamente en la
region oriental; razén por la cual se contrataron los servicios para realizar un sondeo de los impactos
generados; al cual se le otorgo seguimiento y revision de informes de los Servicios Profesionales de
Apoyo para la Actualizacion del Programa Rural Adelante en el Impacto Ocasionado por las Tormentas
Amanda y Cristébal.

e Participacion en la induccién a consultores que elaboraran PNO y PFO, para capacitarlos sobre el uso
de herramientas para identificar necesidades de inversidon para acciones de adaptacion al cambio
climético.

e Se otorgo asesoria a los especialistas de cadenas del Programa para explicarles el componente 1, su
vinculacién con los otros componentes, estrategia del componente, uso de los fondos ASAP, asi como
el llenado de los instrumentos que recolectan informacion de ACC en los PNO.

e Apoyo en el llenado de fichas de preinscripcion, solicitudes y caracterizaciones de organizaciones
interesadas en ser beneficiarias del Programa y participan del proceso de seleccién por medio del PCET.

e Participacion en las jornadas de PCET, CET y los CAP realizados por el Programa durante el 2020 para
evaluar propuestas presentadas por las organizaciones, en dichas jornadas participo como parte de estos
Comités en los cuales se analizan cada una de las propuestas de financiamiento que son presentadas
por las organizaciones de productores y productoras, evaluando la factibilidad de dichos proyectos para
aprobar o denegar el financiamiento solicitado.
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Durante el 2020 se realizaron 4 CAP en los cuales se logré apoyar con fondos ASAP a 22 organizaciones
con un monto total de inversién de $122,471.00 (cuadro 2 y cuadro 3), Los cuales ayudaran a reducir la
vulnerabilidad de los negocios ante la presencia de fendomenos vinculados al cambio climatico.

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)
PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 2. FINANCIAMIENTO DE ACCIONES DE CAMBIO CLIMATICO EN PROYECTOS PRODUCTIVOS POR CADENAS
(US$), ANO 2020

DPTO. CADENA DE VALOR TOTAL %
LActeos Hortalizas Frutales
La Unién 14,000.00 5,625.00 0.00 19,625.00 16.0
Morazan 8,120.00 47,871.00 0.00| 55,991.00 45,7
San Miguel 13,950.00 7,000.00 4,045.00| 24,995.00 20.4
Usulutan 7,000.00 14,860.00 0.00| 21,860.00 17.8
TOTAL 43,070.00 75,356.00 4,045.00 122,471.00 100.0
% 35.2 61.5 3.3 100.0

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)
PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 3. ORGANIZACIONES CON FINANCIAMIENTO DE ACCIONES DE CAMBIO CLIMATICO EN PROYECTOS
PRODUCTIVOS POR CADENAS, ANO 2020

DPTO. CADENA DE VALOR TOTAL %
Lacteos Hortalizas Frutales
La Unién 2 2 0 4 18.2
Morazan 2 8 0 10 45.5
San Miguel 2 1 1 4 18.2
Usulutan 1 3 0 4 18.2
TOTAL 7 14 1 22 100.0
% 31.8 63.6 4.5 100.0

Con el apoyo de la Division de Cambio Climatico de la Direccion General de Ordenamiento Forestal
Cuencas y Riego, se logrd establecer comunicacién con el CIAT quienes estan por finalizar el proyecto
“Un viaje en comun” que es financiado por el FIDA, dicho proyecto ha trabajado en el “Desarrollo de
capacidades sobre la Agricultura Sostenible Adaptada al Clima (ASAC) en Centroamérica para fortalecer
las politicas y la toma de decisiones para las acciones de adaptacion y mitigacion del cambio climatico”,
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en el cual han participado diversas Direcciones del MAG, como CENTA, OPPS, DGFCR, DGEA,
CENDEPESCA, entre otras, asi como el Ministerio del Medio Ambiente — MARN. Como resultado de
esta intervencion se ha establecido la Mesa Técnica Agroclimatica de San Miguel, la cual es coordinada
por la Divisién de Cambio Climatico y se espera poder ampliar dichas Mesas hacia los 4 departamentos
de la zona oriental, para lo cual se ha solicitado que el Programa Rural Adelante pueda dar seguimiento
a esta iniciativa de apoyo a técnicos, productores y productoras de la zona oriental del pais. De acuerdo
a conversaciones sostenidas con representante del CIAT, estdn en la disponibilidad de apoyar al
Programa transfiriendo las herramientas que han generado en el marco del proyecto “Un viaje en
comun”, las cuales serviran en la implementacion del sistema de informacion de variables climaticas que
el Programa establecera en coordinacion de otros actores institucionales.

¢ En el marco del fortalecimiento de capacidades institucionales que desde este componente se apoyaran,
se sostuvieron reuniones con representantes del Observatorio Ambiental del MARN (antes Servicio
Nacional de Estudios Territoriales - SNET) a quienes se les presento el Programa y se plante6 el apoyo
requerido para establecer el sistema de informacién agroclimatico, contando para ello con los fondos
necesarios que permitan fortalecer al MARN para poder recibir el apoyo requerido, se dara seguimiento
con reuniones virtuales por el momento. El Observatorio Ambiental es una instancia importante a
considerar en el establecimiento del sistema de informacion de variables climaticas, debido que es en
esta area donde por medio de las estaciones meteorolégicas se generan y recolectan los datos
necesarios para generar la informacion que las y los productores necesitan recibir para tomar medidas
gue ayuden a reducir la vulnerabilidad de sus actividades productivas ante la llegada de fenébmenos
climaticos. Actualmente se tiene el primer borrador de lo que sera el convenio que se firmara entre el
MAG y el MARN con el fin de poder establecer un apoyo que permita establecer un sistema de
informacion de variables climaticas, que lleve la informacién agroclimatica que los productores necesitan
para prepararse ante la llegada de fendbmenos climéaticos y de esa forma reducir pérdidas en sus
actividades productivas.

e Incorporacion del Programa a la Mesa Técnica Agroclimética de San Miguel, el cual es un espacio de
discusién entre actores para la gestién de informacién agroclimatica local, con el fin de identificar las
mejores practicas de adaptacion a los fenémenos climaticos, que son transferidas a técnicos y
agricultores locales por medio del Boletin Agroclimatico Local.

e Se participo en la Convencidon Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico - CMNUCC vy el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo — PNUD, taller regional virtual sobre “Integracién
de Género en las Acciones Climéticas Nacionales en la regiébn de América Latina y el Caribe”, en dicho
evento se compartieron estudios de casos relevantes, ejemplos y lecciones aprendidas sobre los
resultados, impactos y principales desafios que enfrentan los paises al integrar género en las politicas,
planes, estrategias y acciones nacionales sobre el clima.Durante este afio la coordinadora del
Componente participo en el Diplomado “Analisis de datos para la toma de decisiones agroclimaticas de
Centroamérica”, el cual fue financiado por el CIAT e impartido de forma virtual por la UCA de Nicaragua,
la tematica presentada en dicho diplomado servira como insumo que orientaran de mejor manera el
establecimiento del sistema de informacién de variables climaticas que como Programa se estara
implementando en alianza con otras instituciones.

B) Componente 2. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas.

Durante el ejercicio 2020 en el Componente se realizaron las acciones de planeacion y e
implementacion del Programa en todos sus aspectos, realizando de manera concreta las siguientes
acciones:

e Se realizaron actividades de promocién del Programa de las cuales podemos describir las siguientes: a)
Visitas a las Agencias de Extension Agropecuaria del CENTA de la regién Oriental para la promocién de
los servicios que ofrecera el Programa a usuarios de las mismas. Las agencias visitadas fueron: Osicala,
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San Miguel, Santa Elena, Nueva Esparta, Jiquilisco y Usulutan. b) Visitas de promocion a las
Gobernaciones de San Miguel y La Unién para presentar los servicios del Programa a técnicos y
directores los cuales tienen dentro de sus usuarios organizaciones cooperativas y ADESCOS, las cuales
seran remitidas al Programa para su respectivo proceso. c) Participacion en el Foro Econdémico
institucional del departamento de Morazan para promocionar los servicios de Programa, el cual
participaron instituciones que brindan apoyo al sector oriental en especial al departamento de Morazan
como: FAO, FONDEPRO, BFA, Proyecto USAID para la Competitividad, MINEC, ADEL Morazan, y
Organizaciones de Productores. Las acciones de promocion y atencion de solicitudes de atencién por
parte de las organizaciones rurales han continuado de manera sostenida durante todo el ejercicio 2020,
a pesar de las restricciones impuesta a la movilizacién durante el periodo de emergencia generado por
la pandemia de COVID 19.

Se desarrollaron los contenidos y estructura de los Planes de Negocio (PNO), incorporando dentro de
esta, las acciones en materia de inclusion y género y adaptacion al cambio climatico, asi como también,
la guia metodolégica y su contenido para la formulacién de los mismos.

El FIDA desarroll6 una herramienta en linea para la formulacién de Planes de Negocios (AGRIPLAN), la
cual fue validada (La Organizacién seleccionada para la validacion de la herramienta fue la Asociacion
Empresarial de Productores Agropecuarios de los municipios del Norte de Morazdn (AEPANM) de la
cadena de hortalizas ubicada en el municipio de Jocoaitique, departamento de Morazan; y la
organizacién Amigos de Chapeltique de R.L. de la cadena de lacteos ubicada en el municipio de
Chapeltique, San Miguel.) por el Programa a través de una consultoria especializada para la formulacion
de un PNO Yy en la cual se obtuvieron algunas observaciones adaptables a las condiciones y al nivel de
desarrollo de las organizaciones rurales del pais, las cuales fueron superaradas.

Se trabaj6 coordinadamente con el Area de Planificacion, Seguimiento y Evaluacion del programa para
la elaboracion y sondeo de las cadenas agro productivas (Priorizacién de Cadenas) tomando como base
la demanda, el nivel productivo y los lineamientos establecidos en el Plan Quinquenal de Desarrollo
(PQD) del MAG para priorizar las cadenas a ser apoyadas por el Programa en su fase inicial. Dicha
priorizacién de cadenas permitié establecer 3 cadenas prioritarias a apoyar, siendo estas hortalizas,
frutas y lacteos, posteriormente se realizd la priorizacion de dos cadenas adicional siendo miel y
acuicultura; siendo estas Ultimas habiles a partir del afio 2021.

Se concluyeron los procesos de contratacién del equipo de especialistas del Componente 2 integrado
por distintas &reas formativas (3 en el area agropecuaria, 1 en desarrollo empresarial y 1 en el area de
agroindustria y alimentos), incorporandose en el mes de septiembre 2020 con la asignacion de las tareas
definidas en los términos de referencia (apoyo y seguimiento a la formulacion de PNO, categorizacion
de organizaciones, etc.)

Se concreté el banco de consultores/as para PNO Regién Oriental, identificando 16 personas habilitadas
bajo una modalidad de contrato de largo plazo, por medio del cual se estaran desarrollando los PNO.

En coordinacion con la Gerencia del Programa, se desarrollé la Estrategia del Componente y se envié al
FIDA para su revision y aprobacion, a la vez se incorporo a la estrategia los lineamientos operativos
para especialistas de cadena, la cual tiene como objetivo el de implementar y ejecutar todas las
actividades a realizar para el cumplimiento de las metas propuestas con los roles especificos de cada
uno.

Se llevo a cabo la formulacién de 35 Planes de Negocio (PNO), siendo la cadena de hortalizas, la que
mayor cantidad de PNO tiene con el 48.6% a nivel de general, manteniendo el departamento de Morazan
el mayor nimero con 10 de estos planes (cuadro 4).
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)
PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 4. ORGANIZACIONES CON PLANES DE NEGOCIO (PNO)

DPTO. CADENA DE VALOR TOTAL %
Lacteos Hortalizas Frutales
La Unién 3 2 1 6 17.1
Morazén 3 10 0 13 37.1
San Miguel 3 3 22.9
Usulutan 2 3 3 22.9
TOTAL 11 17 7 35 100.0
% 31.4 48.6 20.0 100.0

Durante el periodo informado se realizé la aprobacion de 31 Planes de Negocios a través del CET vy el
CAP obteniendo una ejecucién y compromiso presupuestario al cierre del 2020 de US$1,169,925.88
considerando dentro de este, la inversion del proyecto productivo, la asistencia técnica requerida para la
implementacién de dichos proyectos y las inversiones en materia de cambio climético.

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)
PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 5. ORGANIZACIONES APROBADAS CON LA COINVERSION DE PLANES DE NEGOCIO (PNO)

No

Coédigo

Organizacion

Abreviatura

Dpto.

Municipio

Cadena
de valor

Implementacion
proyecto
inversion (US$)

Implementacion
cambio
climatico (US$)

Asistenci
técnica
(US$)

a

MO-06-
20-01

Asociacion
Cooperativa de
Comercializacion 'y
Produccién
Agropecuaria
Limoén” de R.L

g

ACOELIdeR. L

Morazan

Delicias de
Concepcion

Horticola

20,364.00

5,000.00

3,000.00

MO-06-
20-09

Asociacion
Cooperativa
Produccién
Agropecuaria
Cumbres Del Volcan
De R.L

De

ACPACUV de R. L

Morazéan

Delicias de
Concepcion

Horticola

28,756.96

7,000.00

3,000.00

MO-02-
20-12

Asociacion
Cooperativa
Comercializacion,
Produccién
Agropecuaria y
Artesanal de
Productores
Empresariales Perico
Gigante de R.L

de

Perico Gigante de R.L.

Morazan

Arambala

Horticola

6,400.00

6,798.00

3,000.00

MO-13-
20-14

Asociacion
Cooperativa
Comercializacion,
Consumo,
Produccién
Agroindustrial,
Aprovisionamiento,
Ahorro, Crédito vy
Servicios
Agropecuarios,

de

de

CAPCYSA

Morazéan

Jocoro

Léacteos

38,838.10

0.00

1,161.90
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Implementacién

Implementacién

Asistencia

No | Cdédigo Organizacion Abreviatura Dpto. Municipio gsez&i proyecto cambio técnica
inversién (US$) | climatico (US$) (US$)
Responsabilidad
Limitada
Asociacion
Cooperativa de
5 | MO-13- | Produccion ACPALA Morazan | Jocoro | Lacteos 23,950.00 1,120.00 3,000.00
20-16 | Agropecuaria Los
Laureles Arriba de
R.L.
Asociacion
Cooperativa de
Comercializacion y ~
6 '\gg_'ig' m’g&ﬁgl"“g”co'ae COOPCQQ‘Q{ERALES Morazan Fei‘;ﬁ 4o | Horticola 26,811.62 2,900.00 3,000.00
“Cafiaverales de San
Fernando Morazan”
deR.L
Asociacion
MO-12- Empresarial de ) ) )
7 20-10 Productores AEPANM Morazan | Jocoatique | Horticola 37,000.00 0.00 3,000.00
Agropecuarios del
Norte de Morazan.
Asociacion de
US-03- ProductO(eg ) ’ )
8 20-06 Agroet_:ologlcos y APAOSIETE Usulutan Berlin Horticola 33,389.70 2,860.00 3,000.00
Organicos de la
Sierra Tecapa
Asociacion
Cooperativa de
Ahorro, Crédito,
9 Lz%jg' g:’ongﬁgfggac"’” y ACOPALIM La Uni6n Szr:‘]‘_i?n‘fa Lacteos 37,000.00 0.00 3,000.00
Agropecuaria e
Industrial Limefia de
RL
La Asociacion
US-09- Cooperaﬁva De ) .
10 20-03 Produccién ACPALMA de R.L. Usulutan | Jiquilisco Frutales 37,000.00 0.00 3,000.00
Agropecuaria  “Los
Manunes” De RL
MO-18- Asociacién‘ ) )
11 20-37 Agropecuaria  Tash ASATAL DE RL Morazéan | San Carlos | Lé&cteos 40,000.00 7,000.00 3,000.00
Tima de R.L.
Asociacion
Us-21. | Cooperativa de ) ’ )
12 20-01 Produccién ACOPALC de R.L. Usulutan | Santa Maria | Horticola 20,398.00 4,600.00 3,000.00
Agropecuaria La
Constancia de R.L
Asociacion
MO-25. | Cooperativa de ) )
13 20-02 Producmon‘ ACOPACI de R.L. Morazan Yamabal Horticola 37,000.00 7,000.00 3,000.00
Agropecuaria Los
Cimientos de R.L
Asociacion
Cooperativa de
14 | 520 | Produccion M?;J‘el El Transito | Frutales |  24,593.40 0.00 3,000.00
Agropecuaria Brisas
Libertarias R.L.
Asociacion
Cooperativa de
15 | US:09- | Produccion ACPANME de R.L. | Usulutan | Jiquilisco | Frutales 36,927.80 0.00 3,000.00
20-10 | Agropecuaria Nuevo
Modelo de Esperanza
de R.L.
Asociacion
Cooperativa de
16 32’\3:‘2)1' i;ﬁgiﬁfgna y ACOPASMA M?;L:‘el Chirilagua | Frutales 23,440.46 0.00 3,000.00
Servicios Mdltiples La
Marafionera
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Cadena Implementacién | Implementacion | Asistencia
No | Cdédigo Organizacion Abreviatura Dpto. Municipio de valor proyecto cambio técnica
inversién (US$) | climatico (US$) (US$)
Asociacion
Cooperativa de
17 32'\3'%' Produccion CH'LANGRLLJERADE Msa“ Chirilagua | Frutales 30,664.96 4,045.00 3,000.00
- . iguel
Agropecuaria
Chilanguera de R.L.
Asociacion
18 LZ%‘_;?)‘ Agropecuaria  Santa AGASAL La Union Szr:él‘_;‘fa Lacteos 34,020.00 7,000.00 3,000.00
Rosa de Lima de R.L.
Asociacion
Cooperativa de
US-09- Produccién_ ) .
19 20-02 Agropecuaria La ACPANO de R.L. Usulutan | Jiquilisco Frutales 21,267.55 0.00 3,000.00
Nuez de Oro de
Responsabilidad
Limitada
Asociacion
LU-01- Coopera_t,iva De 5 5 )
20 20-25 Produccién ACOPALMA de RL La Unién La Unién Horticola 28,963.00 1,150.00 3,000.00
Agropecuaria Los
Manglares de RL.
Asociacion
SM-03- | Agropecuaria de San Ciudad .
21 20-25 | Ganaderos de Ciudad AGADECIBA de R.L. Miguel Barrios Lacteos 37,000.00 6,950.00 3,000.00
Barrios de RL
Asociacion
Cooperativa
22 | US08- | Agropecuaria Y| AcopASEMde RL | Usulutan | Estanzuelas | Lécteos 37,000.00 7,000.00 3,000.00
20-08 Servicios  Mdltiples
“Estancia Sola” de
R.L
Asociacion
Cooperativa de
LU-05- Produccién_ -
23 20-21 Agropecuaria y La Union | Conchagua | Frutales 31,470.30 0.00 3,000.00
Servicios  Mdltiples
Magquiladores La Brea
de R.L.
Asociacion
Cooperativa de
24 | LU-14- | Produccion | \copAGUAdeRL | LaUnion | SanAlejo | Horticola | 29,099.00 4,475.00 3,000.00
20-10 | Agropecuaria La
Guacamayera" de
R.L
Asociacion
MO-12- Cooperaﬁva de ) ] )
25 20-47 Produccién ACOPROAM DE RL Morazan | Jocoatique | Horticola 40,000.00 7,000.00 0.00
Agroecolégica de
Morazan
Asociacion Comunal
MO-19- Empresarial de ) ) )
26 20-13 Productores(as) ACEPI Morazéan Perquin Horticola 25,218.13 5,173.00 3,000.00
Integrales del Caserio
Pefia Hueca
Asociacion
Agropecuaria de
27 | LY-12- | Ganaderos de AGAP de R.L. La Union | Pasaquina | Lécteos 37,000.00 7,000.00 3,000.00
20-14 Pasaquina de
Responsabilidad
Limitada
Asociacion
Agropecuaria de .
28 52'\3:%' Agricultores y| AGASALRE de RL M?;J‘el Sag;i“r::fa Lacteos 37,000.00 7,000.00 3,000.00
Ganaderos de San
Luis La Reina
Asociacion
SM-19- Cooperqtjva de San . .
29 Produccién ACOPAM DE R.L. - Sesori Horticola 32,546.00 7,000.00 3,000.00
20-33 . Miguel
Agropecuaria
Mazatepeque de R.L
Asociacion
Cooperativa de
30 Lé(s):gg- igg;giﬁ;ia 30 de Usulutdn | Jiquilisco | Horticola 36,970.00 7,400.00 3,000.00
Noviembre de 1992
de R.L
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Cadena Implementacién | Implementacion | Asistencia
No | Cdédigo Organizacion Abreviatura Dpto. Municipio de valor proyecto cambio técnica
inversién (US$) | climatico (US$) (US$)
Asociacion
Cooperativa de
Aprovisionamiento,
Produccién
MO-25- | Agropecuaria y | ACOPRO-AMATE, de . .
31 20-46 Comercializacion RL. Morazéan Yamabal Horticola 29,204.00 7,000.00 3,000.00
Amate-Los
Cimientos, de
Responsabilidad
Limitada
TOTAL 959,292.98 122,471.00 88,161.90

Durante el 2020, fueron aprobados por parte del Comité de Aprobacién de Propuestas (CAP) y de
manera paralela con los proyectos de inversion, los recursos financieros para la contratacion de los
servicios especializados de asistencia técnica en 30 organizaciones beneficiarias, los cuales seran parte
esencial para la implementacion de los proyectos y la conduccién en las diferentes cadenas de valor.
Cabe mencionar que a la Asociacion Cooperativa de Produccion Agroecolégica de Morazan
(ACOPROAM DE RL) la asistencia técnica le sera finaciada por la Fundacién Segundo Montes.

Se llevo a cabo la contratacién de los servicios especializados para la implementacion de la consultoria
de identificacion de productos financieros para el sector agropecuario, la cual tiene como objetivo
contribuir a la vinculacion y capacitacién de las organizaciones beneficiarias del Programa con los
Servicios Financieros Rurales existentes en la regiéon
oriental del pais, para lograr un acceso competitvo y sostenible a los
mercados y poder accesar al financiamiento de sus necesidades de capital
de trabajo y de inversiones

Se realiz6 la contratacion de los consultores especializados en de la formulacién del mapeo / diagnéstico
de andlisis de las cadenas de valor horticola, frutales y lacteos en la zona oriental de El Salvador, con el
objetivo de realizar un andlisis de los principales aspectos econémicos, de mercado, gobernanza,
climaticos y financieros de las cadenas en mencion, lo que permitird orientar las acciones futuras de
intervencién del Programa. Al cierre del afio 2020, los procesos para la contratacién de los consultores
gue formularan similares estudios para las cadenas acuicola y apicola, estan es procedo de seleccion
nuevemnte en PNUD por haberse declarado sin efecto en la primera convocatoria.

Referente al disefio e implementacién del mecanismo de coordinacion de las mesas de cadena, se
muestran avances significativos, en funcién del apoyo y coordinacion en esta temética por parte del
Componente 3, en cuanto a la formulacion de documentos base relacionados a: 1) Funcionamiento de
las mesas 2) Coordinacion de las mesas y 3) Identificacion de los actores de la mesa.

Asi también, para el funcionamiento de las mesas de las cadenas, se han elaborado los documentos
previos para la identificacion de actores, desarrollo y funcionamiento de estas, con el apoyo del
Componente 3, lo que ha generado economias de presupuesto, dado que no se contrataron dichos
servicios.

Se desarrollaron dos (2) eventos, como parte del programa de capacitacion - induccién a un total de 16
consultores(as) contratados(as) por PNUD (contratacion directa) para la formulacién de Planes de
Negocios, como parte de informar sobre los requerimientos de contenido y estructura de Planes de
Negocios para las diferentes categorias requeridos por el Programa, cabe mencionar, que a esta
induccion se suma el equipo técnico de especialistas de cadena (5) y el equipo técnico de la UGP como
parte del equipo capacitador
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e Dentro de las Alianzas estratégicas contempladas en el componente se continua con la coordinacion y
seguimiento a la alianza-convenio firmado con la Asociacién de Desarrollo Local de Morazan (ADEL
Morazan) quienes apoyan a Organizaciones del departamento de Morazan y se coordina para la
implementacién de los proyectos aprobados por el Programa. Al mismo tiempo se esta trabajando en el
convenio a firmar con el Banco de Fomento Agropecuario (BFA) para la concretizacién de la alianza que
va a beneficiar para apalancar el financiamiento a los Planes de Negocios, apoyar en la adopcién de
nuevos instrumentos financieros como el leasing, los seguros paramétricos,y apoyo financiero para
emprendedurismo juvenil para la implementacion de los Proyectos y validar nuevos instrumentos
financieros que vendran a fortalecer las capacidades productivas del sector rural.

e Apoyo al area de Inclusién y Género en: a) la participacion de reuniones con las redes juveniles de la
Regién oriental y representantes lideres de los pueblos originarios para presentarles el Programa, b)
elaboracion de los TDR para la formulacién de Planes de Fortalecimiento Organizacional y ¢) en la
coordinacién para incluir mujeres y jovenes en los cofinanciamientos de los PNO, asi como en la
identificacion y apalancamiento de acciones afirmativas.

e Entre otras actividades se mencionan: a) Elaboracién del documento de Alianza-convenio con el BFA, b)
elaboracién de Tematicas a impartir para capacitacién a los formuladores de Planes de Negocios (PNO),
y €) apoyo en la elaboracién del Plan de capacitacién en el area productiva en el area de Fortalecimiento
de capacidades del Programa en tematicas puntuales como Administracion financiera y temas
productivos.

C) Componente 3. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas.

Debido a la reprogramacion de fondos realizado en el Programa en el marco de la pandemia covid19, los recursos
financieros asignados al componente se redujeremos, estipulando una unica meta en el POA 2020, relacionada
con el establecimeinto de 2 foros de dialogo de politicas publicas los cuales se realizaon con el siguiente enfoque:

e Foro Construyendo Politicas Publicas desde los territorios rurales juveniles, participaron 24
jovenes de la zona oriental del pais, 14 de ellos son hombres jévenes y 10 mujeres jovenes. Los
asistentes coincidieron en la importancia de formular en el mediano plazo, con el apoyo técnico del
Programa Rural Adelante una politica publica departamental de juventud rural y fortalecer las redes de
jévenes en temas de incidencia en politicas publicas por medio de asistencia técnica y médulos de
capacitaciones en esa area.

e Foro Marco de Politicas Publicas con enfoque de género, microfinanzas y empoderamiento
econdmico de las mujeres participaron 30 mujeres lideresas, de las cooperativas y asociaciones que
actualmente el Programa Rural Adelante se encuentra apoyando con Planes de Negocio; representantes
de la Mesa Nacional de Mujeres Rurales (MNMR) y Mesa Regional de Mujeres Rurales. Ademas, se
contdé con la asistencia de representantes de la Unidad de Género del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia y de la Unidad de Género de la Alcaldia Municipal de Torola. Las 30 lideresas tuvieron la
oportunidad de fortalecer sus capacidades en cuanto a los aspectos fundamentales de las politicas
publicas con enfoque de género, la importancia de la incidencia en el ciclo de las politicas publicas desde
los territorios a fin de incorporar en todas las fases del proceso la importancia de la inclusion de las
mujeres, jévenes, pueblos indigenas, y diferenciando por grupos de edades para lograr politicas publicas
eficaces y eficientes.

Entre otras actividades relevantes desarrolladas en el componente 3 durante el periodo de enero a diciembre
2020 se destacan:

e Reunion preparatoria con la Gerencia de Proyectos de INJUVE, a fin de que en el futuro se coordinen

las acciones entre Rural Adelante y la donacién del FIDA que implementara INJUVE. Entre las principales
acciones preliminares que se han identificado se encuentran: Mapeo de politicas a nivel nacional, mapeo
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de actores en los territorios, y actividades relacionadas con el fortalecimiento del didlogo politico en
plataformas nacionales como la Mesa Nacional Rural. También se ha solicitado de manera formal al
INJUVE la designacion del referente técnico para coordinar las actividades relevantes para el préximo
afio.
Fueron iniciadas las acciones de coordinacién con la Oficina de Politicas y Planificacidon Sectorial (OPPS)
del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, en cuanto al fortalecimiento que Rural Adelante tienen
programado para elevar la capacidad técnica de los funcionarios de esa oficina en la formulacion,
implementacion y evaluacién de politicas publicas para el sector rural con énfasis en la inclusion y
participacion de mujeres, jovenes y pueblos originarios.
A fin de coadyuvar en el proceso de fortalecimiento de capacidades del equipo técnico del Programa,
fueron presentados los aspectos generales de las politicas publicas, y el enfoque con el cual trabajara el
Componente 3: ciclo de las politicas publicas, problemas publicos, formaciéon de agenda y los
mecanismos sugeridos por el FIDA para la incidencia en politicas publicas.
Con respecto al eje de trabajo del Componente sobre pueblos indigenas, se han establecido las
coordinaciones institucionales con la Direccién de Multiculturalidad del Ministerio de Cultura. Esta
Direccidn, es la instancia encargada del tema de pueblos indigenas a nivel gubernamental, que tiene
bajo su mandato promover los derechos de los pueblos indigenas y coordinar todos los aspectos de la
implementacién de la Politica Nacional de Pueblos Indigenas en El Salvador.
En ese contexto, durante este periodo se inicié el trabajo técnico con la Direccion de Multiculturalidad
para formular un plan de accién conjunto para el afio 2021, el cual incluira:
a) Lapromocion de la politica de pueblos indigenas en la zona oriental del pais a través de la realizacion
de talleres y foros;

b) Apoyo al trabajo y fortalecimiento de la Mesa Consultiva para pueblos indigenas en la zona oriental,
como un espacio de didlogo a través del cual se fortalecera la capacidad de los lideres y lideresas
en el ciclo de las politicas publicas; y

c) La promocion y divulgacion en la zona oriental de instrumentos de politica publica como las
ordenanzas municipales para los derechos de los pueblos indigenas. Como buena practica, tres
municipios de la zona oriental cuentan con una ordenanza municipal sobre los derechos de la
comunidad indigenas: Cacaopera en Morazan, Yucuaiquin y Conchagua en La Unién, y se pretende
que el resto de las comunidades indigenas en la zona oriental conozcan de este instrumento de
politica publica.

En cuanto al trabajo con las juventudes rurales, se llevaron a cabo reuniones de coordinacién con
PROCASUR, a fin de contar con el apoyo técnico necesario para la realizacién de un foro durante el mes
de noviembre, a fin de que los lideres y lideresas de los jévenes conozcan experiencias exitosas en el
dialogo de politicas publicas. Ademas de contar con este apoyo especializado durante el proximo afio en
las actividades relacionadas con las redes juveniles atendidas por el Programa. En ese mismo contexto,
también se contara con el apoyo de PROCASUR, y de otras instancias nacionales, para la realizacion
de un foro con mujeres lideresas de la zona oriental, para fortalecer la capacidad de incidencia en la
formulacién de politicas publicas con respecto a microfinanzas rurales y los enfoques actuales para el
empoderamiento econémico de las mujeres.

Apoyo en los procesos para la designacién de lideres juveniles, mujeres y pueblos indigenas en el Comité

de Aprobacion de Propuestas (CAP) del programa.

Se coordino con PROCASUR la participacion de representantes de las redes de jovenes de la zona

oriental en la Encuesta Tecnologias digitales en el sector agropecuario y agroindustrial en Honduras,

Guatemala, El Salvador y México, dirigida por CEPAL y apoyada por la Corporaciéon Procasur, y que

tenia como objetivo Identificar politicas publicas e iniciativas privadas orientada a fomentar el uso de las

tecnologias digitales para las MIPYME de las cadenas agropecuarias en los paises seleccionados, y

dirigido principalmente a miembros de las redes nacionales de juventudes rurales.

Se elaboré un Plan de Trabajo y de Apoyo a la Unidad de Género del Ministerio de Agricultura y

Ganaderia para el fortalecimiento del dialogo de politicas publicas. Fueron identificadas las siguientes

areas de apoyo: a) Fortalecimiento unidad de género b) Actualizacién de la Politica Institucional de

Igualdad de género c) Formulacion de un protocolo de prevencion de acoso sexual en el Ministerio de

Agricultura y Ganaderia d) Fortalecimiento de espacios de dialogo con mujeres rurales.
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Elaboracién de tres documentos base en apoyo al trabajo de las mesas de cadena del Programa:
Propuesta para el funcionamiento de las mesas de cadena, Propuesta para la coordinacién de las
mesas de cadena, ldentificacion de los principales actores de la zona oriental que participaran en las
mesas de cadena. Estos documentos reflejan el trabajo coordinado entre cada uno de los componentes
del Programa y la intervencién integral para los productores y productoras de la zona oriental del pais.

d) Areade Inclusion, Genero y Juventud.

Las actividades principales desarrolladas durante el afio 2020 han sido estipuladas de acuerdo a las
metas establecidas en el Plan Operativo Anual; las cuales se desagregan por género, juventud y pueblos
originarios:

Género

e Participacién y apoyo a 4 eventos de dignificacion de la mujer en el marco de la celebracién del
Dia Nacional e Internacional de la Mujer en coordinacién con el MAG, aprovechandose dicho
evento para promover los servicios del Programa Rural Adelante visibilizando el rol de las
mujeres en los diferentes servicios para la generacion de los ingreso y empleo.

e Elaboracion de la Estrategia de Género e Inclusién Social, con el acompafiamiento técnico del
FIDA. Esta estrategia cruza trasversalmente todos los componentes y areas con el objetivo de
lograr la inclusion de mujeres, hombres y jévenes en los servicios del Programa, la cual ha sido
socializada con las y los responsables de los componentes y areas.

e Se ha elaborado el plan de capacitacion para el personal de la UGP sobre sensibilizaciéon en
género, el cual tiene como propésito brindar los conocimientos basicos sobre la aplicacion del
enfoque de género en las instituciones siguientes: ISDEMU, MAG, PNUD, FIDA y ONU
MUJERES a fin de conocer los servicios que brinda y coordinar acciones para los
beneficiarios/as.

e Serealiz6 un taller participativo con la Mesa de Mujeres para la eleccién de una representante y
una suplente que formaran parte del Comité de Aprobacion de Propuestas (CAP), en el cual
participaron 23 mujeres de los cuatro departamentos de la zona oriental.

e Coordinacion con la encargada de género del PNUD con el objetivo de coordinar acciones y
soporte técnico en el &rea de género y medio ambiente, ademas se particip6 en el evento llamado
“Género y adaptacién al cambio climatico y agendas locales”.

o Identificacion de 37 Acciones Afirmativas en las areas de hortalizas, aves, artesanias y
agroindustria con el objetivo de mejorar la seguridad alimentaria y nutricional de las familias,
generacion de ingreso y ahorro en la economia familiar de los Departamentos de Morazan, San
Miguel, Usulutan y La Unién con un monto de $107,209.00. beneficiando a 1,704 personas entre
hombres, mujeres y jovenes.

e Se elaboraron 12 Planes de Fortalecimiento Organizacional y empresarial en las organizaciones
de Morazan (2) La Union (2) Usulutan (3) y San Miguel (5) con un monto total correspondiente a
$12.900.00. En la formulacion de los PFO se realizaron 22 talleres con la participacion de 187
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mujeres, 28 jovenes y 89 hombres adultos donde expresaron sus debilidades en las diferentes
areas del PROFOR para ser fortalecidas por el Programa.

Se presentaron a los CAPS un toral de 12 organizaciones para el financiamiento en la
implementacion de PFO por medio del proceso de transferencia de recursos a las organizaciones
con una inversion de $35,100.00 beneficiando a 2067 760 directamente. Actualmente las
organizaciones patrticiparon en los procesos de revision y contratacion de servicios de asistencia
técnica organizativas con la contratacion de 6 consultores/as para fortalecer a la organizacion.

Realizacion 6 de reuniones de coordinacién con instituciones de CENTA, Ciudad Mujer, INJUVE,
CONAMYPE, CEDEMYPE, Mesa de Mujeres Rurales del MAG; con el objetivo de coordinar
actividades de capacitacion en el territorio para mujeres y jévenes.

Realizacion de 5 reuniones de promocion con agencias de extension de CENTA vy
organizaciones donde se han promovido los servicios del Programa de las cadenas de frutas,
lacteos y hortalizas.

Ingreso de 13 organizaciones al proceso de elegibilidad del Programa, para lo cual se les brindo
el apoyo en asesoria para el llenado de ficha de preinscripcion, solicitud, caracterizacién y
categorizacion.

En coordinacion el la coordinacion con el Componente de Dialogo de Politicas, se coordinaron
acciones con el Area de Genero del MAG para discutir la Politica de Género del MAG vy la
Politica Publica de las Mujeres Rurales, Indigenas y Campesinas (PMRIC), asi como el apoyo
en conjunto sobre la actualizacién de dicha Politica, su socializacion y apoyo a eventos de
dignificacion de la mujer.

Se revis6 la Metodologia de Sistemas de Aprendizaje y Accion para el Cambio hacia la Equidad
de Género (GALS) con la Gerencia del Programa y la Coordinadora de Desarrollo de
Capacidades con el propésito de hacer propuestas de pilotaje para su implementacion.

Recopilacion de informacion y participacion en el proceso de actualizacién de la herramienta
Cerrando Brecha en la cual se han realizado las siguientes acciones: se trabajo en la
actualizacion de la Guia Cerrando Brecha, se realizd reuniéon via zoom con la consultora y
referente de inclusién género de Panama, enlace FIDA El Salvador, y participacion en el Taller
conversatorio para la socializacion de resultados de las herramientas en el que participaron 20
técnicos/as entre El Salvador, Guatemala, honduras y Panama.

Elaboracion de términos de referencia para la contratacién de Planes de Fortalecimiento
Organizacional y facilitadores/as de inclusién género y juventud, proceso que culmind en la
contratacion de los servicios de las dos consultorias en el mes de septiembre.

Contratacién de servicios profesionales a 2 facilitadoras de inclusion, género y juventud en la
cual se les impartié una induccién del Programa y acciones especificas del &rea.

Disefio del andlisis de género para la herramienta de AGRIPLAN y para los términos de
referencia de los Planes de Negocio; en coordinacion con el Componente 2.

Coordinacion con el ISDEMU entidad responsable a nivel nacional del tema de género e
inclusién, con el objetivo de disefiar de manera conjunta un plan de capacitaciones, tanto a nivel
de personal del Programa con temas de sensibilizacion en género, asi como para
beneficiarios/as con la metodologia de alfabetizacion basada en derechos; las cuales seran
implementadas como Acciones Afirmativas en los PNO.
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e Elaboracién de un Glosario de Inclusién, Género y Juventud con la participacion de los
componentes y areas del Programa con el objetivo de sensibilizar y capacitar al personal y
Unidad de Gestién del Programa (UGP), los prestadores de servicios y beneficiarios de los
servicios y que apliquen los conceptos basicos en el desempefio de sus funciones.

e Se apoyo en la revision y aportes del andlisis de género en los 35 Planes de Negocios en
conjunto con el componente 2.

e Elaboracion de la guia para la incorporacion de mujeres y jovenes en las membresias de las
organizaciones con el departamento de asociaciones agropecuarias del MAG.

e Se realizaron 5 talleres de género con la participacion de 22 técnicos/as de CENTA sobre “La
igualdad sustantiva del A, B, C de género” con el objetivo de impartir los conocimientos basicos
y aplicar la transversalidad del enfoque de género en su desempefio laboral.

e Se realizé un taller con 12 lideresas de las organizaciones para capacitar en la metodologia de
ahorro y prestamos comunitarios con el objetivo de lograr el empoderamiento de las mujeres y
la autonomia econdmica, actualmente hay 8 grupos de ahorro y prestamos comunitarios con 156
mujeres de los cuatro departamentos.

e Se ha apoyado a 25 organizaciones en los procesos de legalizacidén, de actualizacién de
credenciales, actualizacién de membresia en coordinacion con INSAFOCOP y el Departamento
de Asociaciones Agropecuaria y alcaldias municipales con el objetivo de lograr la inclusién en
los servicios del Programa.

e Se realizaron tres talleres de formaciones con 24 mujeres que fueron capacitadas en la
metodologia de alfabetizacion con enfoque de derecho con el objetivo de brindar la
sensibilizacion en género a los grupos de mujeres en los temas de: conocimientos basicos de
género, la Ley de Igualdad, empoderamiento econémico y violencia de las mujeres.

Juventud

e Apoyo y seguimiento a 7 grupos de jévenes con emprendimientos juveniles para participar en el
Premio de Innovacién juvenil en América Latina y el Caribe. Dicho apoyo consistié en asesoria
para la elaboracién de las fichas de postulacién y envio de las mismas.

e Coordinacion con Redes Juveniles para el seguimiento a los planes estratégicos, al desarrollo
de capacidades y su participacion en las politicas publicas en coordinacién con el componente
3 del Programa de cara al nuevo contexto del territorio, para lo cual se realizaron 2 reuniones
con participacion de todo el territorio oriental; a la vez se otorgo informacion sobre los requisitos
de elegibilidad y oportunidades para la juventud al accesar al Programa.

e Coordinacion institucional con INJUVE, con el objetivo de establecer alianzas estratégicas para
brindar servicios integrales a la juventud en el territorio de implementacion del Programa.

e Se realizé el taller participativo con las Redes de Jévenes para la eleccion de un representante
y un suplente (una mujer y un hombre) que formaran parte del Comité de Aprobaciéon de
Propuestas (CAP), en el cual participaron 24 jovenes de los cuatro departamentos de la zona
oriental.

¢ Reunion con PROCASUR para conocer experiencias exitosas e innovadoras que actualmente
se ejecutan en Guatemala y Honduras a través del FIDA, en apoyo a las redes juveniles y
pueblos indigenas, e intercambiar las buenas préacticas de juventud rural; en coordinacién con el
Componente 3 del Programa.
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Pueblos Indigenas

e Elaboracion de la guia para el Plan de Fortalecimiento Organizacional de forma diferenciada
para la poblacion vulnerable y modelo de perfil de Acciones Afirmativas.

e Apoyo a un grupo de 20 mujeres de los pueblos indigenas ubicadas en el Municipio de
Cacaopera Departamento de Morazan, la cual ha sido apoyada con un Plan de Fortalecimiento
y una Accion Afirmativa de artesania de hamaca con una inversion de $4,500.00, la cual vendra
a generar ingresos y autoempleo.

e Sehanrealizado 2 reuniones de coordinacion con el Ministerio de Cultura (Multiculturalidad) para
la puesta en marcha del Plan de Accion 2021 de los pueblos indigenas de la zona oriental, entre
las principales acciones estan: el mapeo de la zona, promocién y divulgacion de su politica,
acompafiamiento a la Mesa de los Pueblos Indigenas, y apoyo a los eventos de dignificacion de
las personas que lo conforman.

e Reunion con pueblos indigenas para promover los servicios del Programa, para ello se
proporcion6 con una hoja informativa y se dio a conocer la ficha de pres-inscripcién para accesar
a los servicios del Programa, en dicho evento asistieron 15 personas de las cuales 13 fueron
mujeres y 2 hombres.

e Seimpartioé una capacitacién a 8 lideresas de los pueblos indigenas sobre “la participacion de la
mujer y la violencia de las mujeres en la época de pandemia”, el cual fue apoyado por la
Universidad de Oriente (UNIVO), con el objetivo de sensibilizar a la poblacién sobre la prevencion
de la violencia en los hogares.

e Se realizé una reunion de coordinacion entre la organizacion del Consejo Coordinador de los
Pueblos Indigenas de El Salvador (CCENIS) y lideres/as de las organizaciones de Guatajiagua
con el objetivo de promover los servicios del Programa Rural Adelante.

e) Areade Planificacion, seguimiento, Evaluacién y Gestion del Conocimiento

Las acciones concretas realizadas durante el afio 2020 se describen a continuacion:

e Apoyo a la coordinacion y participacion de la preparacion del Plan Operativo Anual 2020 del
Programa, estructurandolo conforme los lineamientos utilizados en los Proyectos de desarrollo
rural apoyados por el FIDA. El proceso incluy6 la elaboracién de los instrumentos para la
preparacion y envio de los insumos por parte de los Componentes y areas de trabajo, asi como
su revisioén, adecuacion, procesamiento e integracion en un documento consolidado, discutido
con la Gerencia General del Programa y luego sometido al MAG previo a su envio al FIDA para
su respectiva No objecion. En cumplimiento a las directrices del Convenio de préstamo
respectivo dicho documento fue preparado en borrador y enviado al FIDA para su aprobacion
a mediados del mes de diciembre de 2019, recibiéndose la respectiva nota de recepcion y
consideraciones del caso previo al envio de la version definitiva en enero 2020.

¢ Enla misma linea se elaboro el Plan Operativo Anual 2021 para su envio oficial al FIDA con
60 dias de anticipacion al inicio del nuevo ejercicio anual, conforme estipulado en el Convenio
de Préstamo.

e De manera adicional, fueron preparadas y enviadas al MAG y al FIDA dos reprogramaciones
del POA 2020. La primera reprogramacion se realizé en el mes de abril con el propésito de
redireccionar recursos para incrementar las inversiones del Programa en las organizaciones
rurales, como una estrategia para atenuar los efectos de deterioro econémico ocasionados por
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la pandemia de COVID 19 en el ambito rural. Una segunda reprogramacion fue realizada en el
tercer trimestre del afio (agosto), con el objetivo de adecuar la programacion de la meta
considerando los efectos de retraso por el confinamiento y restricciones a la circulacion
derivados de la pandemia antes referida y para reflejar la disminucién de los fondos de
contrapartida gubernamental para el ejercicio 2020.

Se elaboré, en coordinacién con la Gerencia General del Programa, el plan de inversiones de
mediano plazo del Programa, en el cual se definieron las metas fisicas y financieras generales
del Programa para cada uno de los ejercicios anuales comprendidos en el periodo 2020 — 2024.
Hasta el tercer trimestre del afio 2020, los techos presupuestarios contemplados en el Plan de
Inversion de mediano plazo del Programa, se han mantenido firmes y han servido de base para
la asignacion del presupuesto 2021 del Programa.

Realizacion de la consolidacion y procesamiento de la informacién recolectada a nivel de
instituciones y organizaciones rurales de la zona oriental para identificar y determinar las
cadenas de valor de mayor demanda en el territorio y orientar la estrategia de trabajo del
Programa durante su primer afio de operaciones. El ejercicio incluyo el examen y andlisis de
los rubros de desempefio productivo de mas de 90 organizaciones rurales y 10 instituciones
regionales, incluyendo su composicién actual por género y edades. Como resultado de estas
acciones se preparé el documento en el cual se identificé las cadenas prioritarias de atencion
en el area de influencia del Programa, las cuales son las de Hortalizas, frutales y Lacteos.

El area de PSEyGC ha sido parte del esfuerzo conjunto de todo el personal del Programa
durante 2020 en las acciones de promocion del Programa, pre inscripcion de organizaciones
rurales, apoyo a la preparacion de solicitudes, caracterizaciones, categorizaciones, visitas de
verificacion de campo, etc., como parte de las condiciones de puesta en marcha del Programa
en oficina y en el terreno. El &rea de PSYEGC contribuy6 ha contribuido directamente en este
primer trimestre del afio en el abordaje de 42 organizaciones localizadas en 23 municipios de
los 4 departamentos de la zona oriental, mediante la realizacién de 36 visitas de campo durante
el segundo y tercer trimestre del afio.

Se participé en el proceso de conocimiento validacion del instrumento AGRIPLAN como
herramienta para la formulacion electrénica de planes de negocios para los proyectos
solicitados por las organizaciones rurales al Programa Rural Adelante.

Como parte del accionar del &rea se realiz6 el proceso de andlisis de las facilidades para un
trabajo zonal en campo en el area de influencia del Programa determinandose y proponiéndose
a la Gerencia del Programa en trabajo zonal conforme el siguiente agrupamiento: Zonal:
comprende los departamentos de San Miguel y Morazan y Zona 2: comprende los
departamentos de La Unién y Usulutan.

Realizacion de los respectivos informes semanales, mensuales (F5), de avance fisico
financiero del programa (desde diciembre 2019 y hasta diciembre de 2020) remitidos de
manera oportuna a la Direccion General de Desarrollo Rural (DGDR) y la Oficina de Politicas y
Planificacion sectorial (OPPS), quienes ejercen la labor normativa de planeacion y seguimiento
a nivel institucional (MAG).

Revision y ajuste de los Términos de Referencia del personal técnico del Area de Planificacion,
Seguimiento, Evaluacion y Gestion del Conocimiento, los cuales fueron seleccionados y
contratados de manera efectiva durante el primer trimestre del afio. El proceso para la
contratacidn, mediante concurso publico, de una consultoria para el refuerzo del personal del
Area de PSEYGC en campo y particularmente en la zona 2 del Programa, fue completado
durante el tercer trimestre del afio. La consultoria en mencion estd contemplada en la version
vigente del Plan Operativo Anual del programa para 2020.
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Se elaboraron los Términos de Referencia y se completd el proceso para la contratacién de los
servicios para la realizacion del Estudio de Base del Programa. Dichos Términos de Referencia
se ajustaron durante el proceso para incluir en los mismos la demanda del uso de un protocolo
de bio seguridad adecuado para el cuido de la salud de los potenciales usuarios de los servicios
del Programa en el area rural, asi como del personal de la empresa contratista que realizara
los trabajos. En la fase final del proceso presentaron ofertas validas 3 empresas locales para
la prestacion de los servicios requeridos, de las cuales una de ellas resultd seleccionada y
adjudicada. EI mayor volumen de las actividades de dichos trabajos, particularmente lo relativo
al levantamiento de la informacién de campo, se completaron durante el cuarto trimestre del
afio 2020 lo cual ha contribuido de una manera sustantiva a contar con una linea base de los
indicadores del Marco Légico del Programa medida durante su primer afio de ejecucién. Al
cierre del ejercicio 2020 se alcanzé un avance del 60%.

Elaboracion de Términos de Referencia y las especificaciones técnicas para ajustar el Sistema
Informatico de Planificacion, Seguimiento y Evaluacion del Programa (SIPLASE), mediante la
realizacion de una consultoria puntual durante los meses de mayo y junio. Durante dicho
proceso se realiz6 un taller de divulgacién y retroalimentacién con los Componentes y areas
operativas del Programa a fin de identificar e incorporar la vision y demandas especificas de
los mismos respecto a facilidades funcionales del Sistema. Durante el tercer trimestre del afio
se realiz6 el proceso de ajuste definitivo de las especificaciones técnicas del Sistema requerido
y la modalidad de contratacién definida para su realizacién. La elaboracion del nuevo disefio
del Sistema inicié en el cuarto trimestre del afio alcanzandose un avance del 31% al cierre del
afo.

Se realizd, mediante el apoyo de una consultoria puntual, una actualizacién del contexto
nacional para el desarrollo del Programa Rural Adelante y el alineamiento del accionar del
Programa con el Plan Estratégico Institucional (PEI) del MAG, asi como su vinculacion a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Se realiz6 un andlisis del Marco Logico del Programa, con la finalidad de identificar indicadores
de efecto en el mismo, en consonancia con actividad de FIDA, liderada por proyectos de FIDA
en Brasil, relacionada con la incorporacion en los ML de los proyectos en funcionamiento de
Indicadores de efecto (COI), para su monitoreo continuo durante la ejecucion de los mismos.
Se conformaron los registros de 8 bloques de organizaciones analizadas para su potencial
atencion con los servicios del Programa. Esto implicé el registro de 147 organizaciones en las
bases de datos Programa, las cuales fueron posteriormente abordadas, depuradas y
consideradas en el proceso de caracterizacion y categorizacién previo a su resolucion para ser
atendidas con los servicios del Programa. Las bases de datos cuentan con un sistema de
codificacion Unico para cada organizacién que realiza un proceso de preinscripcién en el
programa, de tal manera que es posible identificar de inmediato su localizaciéon y el momento
en que present6 su documento de solicitud de acceso a los servicios del Programa.

Se ha incorporado al accionar del Programa en campo un formato de registro de visitas con el
cual se van documentando fechas, frecuencias, resultados, involucramiento y conocimiento de
las organizaciones en el proceso de recepcién de los servicios que les son provistos por el
Programa desde su fase previa. Dicho formato consta de tres copias para utilizaciéon del
beneficiario, del Técnico que visita y del Programa.

Se ha implementado un sistema de almacenamiento de archivos (Network Attached Storage
(NAS) para el almacenaje de documentos, fotos, videos, etc. La aplicacién se ha denominado
NAS-RURAL vy el sistema permitird que el personal del programa pueda almacenar/compartir
la informacion que cada Componente 6 Area genere conforme la naturaleza de su trabajo en
el Programa Rural Adelante. El uso de NAS-RURAL brinda la ventaja de que se podra tener la
informacion centralizada y se podr4 acceder a la misma de manera local y remota de forma
segura. A la fecha ya que se han otorgado usuarios, claves de acceso y privilegios sobre
carpetas a cada usuario registrado de Rural Adelante.
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f) Areade Desarrollo de Capacidades

Las acciones desarrolladas se han orientado a trabajar en conjunto con las coordinaciones de cada uno de
los tres componentes y el area de Inclusion, Género y Juventud; en este sentido se elabord el Plan de
Desarrollo de Capacidades que es un documento que enmarca todo el plan de trabajo del Area de
Desarrollo de Capacidades, el cual engloba las funciones y todas las actividades que se estan
trabajando de manera integral con cada uno de los Componentes y el Area de Inclusién, Género y
Juventud (dicho Plan da a conocer las distintas metodologias y técnicas de aprendizaje que seran
utilizadas a lo largo del Programa Rural Adelante). Basado en el Plan de Desarrollo de Capacidades
se empezaron a trabajar las acciones que se desarrollardn en cada uno de los tres Componentes
y el Area de Inclusion, Género y Juventud; de la siguiente manera:

Con el Componente 1.

Se ha trabajado de manera integral con la Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifionez” (ENA)
y con la Coordinadora del Componente 1 en el analisis de la pre caracterizacion del grupo meta de
docentes que se capacitaran, es asi que se logré culminar la elaboracion del Plan formativo del
Diplomado en “Adaptacion y mitigacion al cambio climatico” en el cual se estructurd, la finalidad, los
objetivos, la distribucién del Plan de formacion, la malla curricular, las metodologias y técnicas a
utilizar, los indicadores de logros, el cronograma, estructura de carta didactica, instrumentos de
evaluacion del Diplomado, entre otros puntos.

Con el Componente 2.

Se ha capacitado al equipo consultor de formuladoras/es de Planes de Negocio, Planes de
Fortalecimiento y especialistas de cadenas de valor donde se ha explicado la metodologia y la
técnica que se debe aplicar para identificar eficazmente las necesidades y demandas de temas de
capacitacion, asi como la importancia de llenar las matrices del nivel educativo de las personas que
conforman las organizaciones, esto con el fin de establecer propuestas de formacion y las bases
para la creacién de cada Plan formativo.

Se ha realizado la revisién de los documentos elaborados de los Planes de Negocio de las
Organizaciones donde se identificaron las matrices del nivel educativo de las personas que lo
conforman, asi como el requerimiento de la demanda de cursos de formacion que desde el Area de
Desarrollo de Capacidades se necesita que estén identificadas, ya que a partir de ello se realizaran
los Planes formativos de los cursos técnicos y especializados que las organizaciones con PNO han
solicitado, para lo cual se ha analizado el disefio y desarrollo de los cursos cortos, y ademas, se han
identificado puntos importantes como la tecnologia para la actualizacién del programa financiero y
algunos aspectos relacionados con la contratacién de proveedores de servicios de capacitacion.

Con el Componente 3.

Se coordinaron dos reuniones virtuales con la Red de Jovenes para promocionar el Programa Rural
Adelante, en donde las y los jovenes participantes dieron a conocer la demanda o necesidades de
capacitaciones en el marco de politicas publicas, logrando identificar: a) deficiencias en
capacitaciones en modalidad virtual, y b) identificacion de tematicas que posiblemente se
desarrollaran en los Planes de Negocio o Planes de Fortalecimiento Organizacional.

Se coordind una reunion virtual con la Mesa Nacional de Mujeres Rurales de la zona oriental para
promocionar el Programa y el tema de politicas publicas, y las necesidades de capacitacion en dicho
tema, en el cual las participantes manifestaron efectivamente querer capacitarse en temas de
politicas publicas (cursos cortos), permitiendo saber por medio de esa reunién las caracteristicas
del grupo meta para que los cursos que se desarrollen posteriormente tengan los criterios que
manifestaron (uno de ellos la accesibilidad en zona y recursos).

Se coordin6 una reunion virtual con los pueblos indigenas en donde se dio a conocer el Programa
Rural Adelante y el tema de las politicas publicas en el pais, asi como las necesidades de
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capacitaciéon en dicho tema, en el cual las y los participantes comunicaron querer formarse y
beneficiarse con los servicios del Programa.

e  Se coordiné una reunion con INJUVE, con el fin de conocer el trabajo institucional en el marco de la
implementacién de politicas y las formaciones de politicas que son dirigidas a la juventud rural, en
donde se indago que la institucion contrata centros de servicios de capacitacion, dando a conocer
un listado de centros al Programa.

Con el Area de Inclusion, Género y Juventud.

e Se hatrabajado de manera integral en la elaboracion y disefio del Glosario de Inclusion, Género y
Juventud. Ademas, se ha apoyado en la actualizacion de la Metodologia Cerrando Brecha que es
un documento guia para la aplicacion de la igualdad y equidad de género en las organizaciones.

Otras actividades.

e Se creo la Guia de Funcionamiento del Pre Comité Técnico (PCTEC), que es un documento que
enmarca el trabajo y procedimientos que se contemplan antes y después de las reuniones del Pre
Comité Técnico del Programa.

e  Se disefiaron 12 Actas del Pre Comité Técnico (PCTEC), y 4 Actas del Comité de Aprobacién de
Propuestas (CAP).

e Se analiz6 la metodologia educativa basada en los hogares para promover la igualdad de género y
la adaptacion al cambio climatico llamada “GLAS”, por lo que a partir del analisis se valoré
posiblemente realizar en el Programa una prueba piloto.

e Secreo el cuadro consolidado con todos los cursos que han solicitado las organizaciones aprobadas
en el CAP, el cual servira de base para la creacién del Plan de formacion técnica y el catalogo de
cursos de Rural Adelante cuyo objetivo es dar a conocer la oferta de capacitacion disponible de una
manera mas flexible y atractiva, en el que se le colocaran las generalidades del tiempo de duracion
de los cursos, su contenido y cuales son los cursos que se estableceran en distintas modalidades,
ya sea presencial, en linea o semi presencial.

g) Areade Comunicaciones

El enfoque comunicacional del Programa se ha elaborado con los lineamientos de la Oficina de Comunicaciones
del MAG, quienes coordinan las aprobaciones respectivas con Casa Presidencial para la realizacion de eventos,
publicacién de notas, convocatorias de prensa, disefio de material del Programa (afiches, banners, logo, rétulos,
entre otros). A la vez se indic6 que las redes sociales para la promocién del Programa seran las del MAG.

En este sentido se coordiné con el area de comunicaciones del Programa y una de las primeras actividades fue
la identificacion del publico meta y los canales de comunicaciéon. Junto a Gerencia del Programa y
Comunicaciones del MAG y basados en las metas fijadas por el disefio del Programa se establecieron actividades
concretas y de corto plazo para ser ejecutadas en los primeros meses de este afo, las cuales fueron:

e Creacion del Plan de Promocién y Divulgacién del Programa a partir del diagndstico de las necesidades con
el objetivo de: 1) la promocién y divulgacion de los objetivos y beneficios del Programa Rural Adelante y b)
realizar la convocatoria de participacion de las organizaciones para el financiamiento de los planes de
negocios; disefidndose una estrategia coordinada con los actores locales para la realizacion de acciones de
promocion y convocatorias; con el objetivo de cumplir con lo establecido por el Programa en el cumplimiento
de las metas para el afio 2020.

e Creacion de materiales de visualizacion y branding (Logo del Programa, banners, hojas volantes, folders,
formato presentacion principal, rotulacion de oficinas, tarjetas de presentacion, papeleria membretada y
camisas). Todos los materiales disefiados han sido elaborados con las recomendaciones hechas por el FIDA
en la Misién de Apoyo a la Implementacion de febrero del presente afio en el cual se recomendd hacer
énfasis en el uso del lenguaje inclusivo.
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Se creo un canal para centralizacién la comunicacién con una linea de contacto directa por medio de un
correo electronico rural.adelante@mag.gob.sv; con el objetivo de responder de manera personalizada y
directa a las solicitudes e inquietudes de las organizaciones, medios de comunicacion y publicaciéon en
general. Este medio permite la difusion de informacién masiva por medio de un canal oficial y la creacion de
una lista de distribucion para futuras comunicaciones.

Apoyo al personal técnico del Programa para las actividades de divulgacién promocion del Programa en los
territorios.

Estrategia de Comunicaciones frente a la Emergencia del COVID-19. Debido a la emergencia mundial del
COVID-19, el Gobierno de El Salvador establecié medidas restrictivas para la movilizacion y el contacto entre
las personas todo esto para evitar la propagacion del virus. Ante esto el Programa tuvo que replantear la
estrategia de divulgacion que requeria presencia en el territorio. En este nuevo contexto se realizaron las
siguientes actividades.

o Junto al equipo del programa se creé la estrategia de comunicaciones a implementar
durante la emergencia del COVID-19. Este documento contiene los lineamientos para
continuar la divulgacion en el territorio, manejar adecuadamente el proceso de
preinscripcion de los beneficiarios y las recomendaciones para implementar
herramientas de comunicacién alternas. Durante este tiempo se apoy6 también al equipo
en el contacto a las organizaciones que solicitaron el apoyo del programa por los canales
alternos propuestos en la estrategia.

o Dando seguimiento al trabajo del equipo en campo frente a la pandemia, se trabajo junto
a la administracion del Programa y la Gerencia General, un protocolo de
Recomendaciones Sanitarias tanto para el equipo en la Oficina Sede y como en las
actividades de campo y visita a beneficiarios. Este protocolo de recomendaciones se
hizo recopilando las directrices brindadas por la OMS y el Gobierno de El Salvador
mediante el Ministerio de Salud.

o Junto a la Administracion del Programa y la Gerencia General se implementaron los
protocolos de higiene del personal antes de entrar a la oficina y las medidas de higiene
en los lugares de trabajo. Asi como también se trabajo junto a la Administracién para la
rotulacion de las oficinas con recomendaciones alusivas al uso de la mascarilla y a otras
medidas recomendadas para evitar el esparcimiento del virus.

Con el objetivo de promocionar las actividades del Programa de una manera mas amplia y digitalizar el
alcance de la convocatoria, se trabajé junto a la oficina de Comunicaciones del MAG (ODC) un video
informativo e introductorio sobre el programa, el alcance de este y las formas de inscripcion y contacto. la
ODC publico dicho video en las redes sociales oficiales del MAG y esta puede ser visto en el siguiente enlace:
Video: https://m.facebook.com/story.php?story fbid=3137262006362505&id=348470785241655

El programa realizé el 10 de julio en el anfiteatro del Museo de Antropologia Manuel J. Guzman el
lanzamiento oficial del Programa mediante la coordinacion de una conferencia de Prensa junto a la Direccion
General de Desarrollo Rural (DGDR) y el Ministerio de Agricultura y Ganaderia MAG. Debido a la situacién
de la Pandemia y las medidas de distanciamiento social recomendadas por el Gobierno de El Salvador al
evento asistieron unicamente medios de comunicacién convocados por el MAG y Casa Presidencial.

En la mesa de Honor se encontraba Pablo Anliker Ministro de Agricultura y Ganaderia, Amilcar Landaverde,
Director General de Desarrollo Rural y Claudia Gutiérrez de Mebius, Gerente General del Programa Rural
Adelante. En el evento también tuvieron la oportunidad de participar mediante video el Juan Diego Ruiz
Cumplido, Coordinador de Mesoamérica & Caribe para el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA),
y Ménica Merino Representante Residente Adjunta del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD). Al final de la conferencia los medios de comunicacion convocados por casa presidencial tuvieron la
oportunidad de hacer preguntas y despejar dudas sobre el Programa. En total fueron 12 medios de
comunicacion los que asistieron al evento.
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Apoyo en las visitas de campo con el personal técnico del Programa con la captacion de material fotografico
con el objetivo que esta documentacién sirva para la llevar un seguimiento de las actividades y apoyar la
medicién de impacto en el territorio durante el tiempo de implementacién del Programa. El objetivo de esta
actividad es también generar contenido para las redes sociales del MAG mediante la creacion de piezas
informativas y a la vez recopilar material grafico que apoye materiales informativos del programa, como
fotografias de beneficiaros, obras en construccion, implementacién de proyectos, etc.

Como area de comunicaciones se brindé apoyo a la realizacion de eventos junto a los beneficiarios del
Programa. Comunicaciones asistié al Programa con la logistica de los eventos siguientes:

o

El 11 y el 16 de septiembre se llevaron a cabo dos talleres con mujeres y jévenes rurales, con el
objetivo de elegir un representante y suplente de dichos sectores en los Comités de Aprobacion
de Proyectos (CAP) del Programa. En ambos talleres se les introdujo a los grupos de
representantes de las Redes de Jovenes y de la Mesa de Mujeres Rurales tanto al objetivo del
Programa Rural Adelante como la importancia y funcionamiento del CAP en su implementacion.
Los Representantes y suplentes fueron seleccionados por los mismos jévenes y mujeres; quienes,
tras deliberar y presentar candidatos, sometieron a votacioén los nombres de los seleccionados.
Siendo seleccionada para representar a las mujeres rurales a la a sefiora Susana Gonzélez y la
sefiora Rosa Dinora Avilés como suplente y en representacion de los jévenes a Yonis Maltéz y
como suplente a Vanessa Rivera.
El miércoles 30 de septiembre El Programa Rural Adelante celebré el primer Comité de
Aprobacién de Proyectos (CAP). Se presentaron 14 propuestas de proyectos productivos,
acciones afirmativas y de fortalecimiento organizacional.

El dia 26 de octubre se desarroll6 evento de Entrega de Fondos a Organizaciones Rurales para el

Cofinanciamiento de Proyectos Productivos y Fortalecimiento Organizacional en dicho evento se

contd con la presencia de Pablo Anliker Ministro de Agricultura y Ganaderia, Amilcar Landaverde

Director General de Desarrollo Rural, Carlos Argueta Director de Ganaderia MAG, Francisco Parker

Director de Escuela Nacional de Agricultura y Claudia Gutiérrez de Mebius, Gerente General del

Programa Rural Adelante

El dia 27 de octubre se llevé a cabo la celebracion del dia de la Mujer Rural

El viernes 30 de octubre El Programa Rural Adelante celebré su segundo Comité de Aprobacién de

Proyectos (CAP). Se aprobaron 13 propuestas de proyectos productivos, acciones afirmativas y de

fortalecimiento organizacional.

El viernes 30 de octubre El Programa Rural Adelante celebré su segundo Comité de Aprobacién de

Proyectos (CAP). Se aprobaron 14 propuestas de proyectos productivos, acciones afirmativas y de

fortalecimiento organizacional.

Se desarrollaron 2 foros en mes de noviembre los dias 16 y 25: Marco De Politicas Publicas Con

Enfoque De Género, Microfinanzas Y Empoderamiento Econémico De Las Mujeres y Experiencias

Exitosas En El Dialogo De Politicas Publicas

El dia 26 de noviembre se llev6 a cabo la firma de Cartas Acuerdo y Capacitaciéon de Transferencia

y Recursos a Organizaciones Beneficiarias del Programa Rural Adelante

El lunes 30 de noviembre El Programa Rural Adelante celebré su tercer Comité de Aprobacién de

Proyectos (CAP). Se presentaron 9 propuestas de proyectos productivos.

El martes 22 de diciembre El Programa Rural Adelante celebr6 su tercer Comité de Aprobacion de

Proyectos (CAP). Se presentaron 7 propuestas de proyectos productivos.

h) Areade Administracion y finanzas.

Para el Programa, el afio 2020 significa el primer afio de operaciones efectivas, aunque la entrada en
vigor se establecid en abril de 2019, afio en el cual se cumplieron algunas condiciones para hacer efectivo
el primer desembolso de fondos, que se completaron en 2020.
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i Datos generales relacionados con la situacion financiera del Programa

El POA y PAC 2020 fueron autorizados con un presupuesto de US$3,236,800.00, compuesto por las tres
fuentes de financiamiento. De ese monto se ejecut6 un valor de US$1,406,028.91, equivalente al 43.4%
del presupuesto, del cual un 97.3% corresponde a la fuente Préstamo FIDA, el 1.0% a la Donacién ASAP
y un 1.7% a la Contrapartida GOES.

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)

PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 6. FINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA POR FUENTE

. . Ndmero del Moneda | Monto del Préstamo en | Monto Equivalente | Tipo de Cambio
Financiador ) L -
Préstamo Original moneda original en USD Contractual
Préstamo FIDA 2000001432 Euro 10,850,000.00 11,821,075.00 1.089500
Donacién ASAP 2000001431 DEG 3,560,000.00 4,916,798.00 1.381123
Contrapartida GOES N/A usD 500,000.00 500,000.00 1.000000
Total 14,910,000.00 17,237,873.00
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)
PROGRAMA RURAL ADELANTE
Cuadro 7. FECHAS CLAVE DEL CONVENIO DE FINANCIACION
Fuentes Firmas Efectividad Terminacion Cierre
. FIDA: 22/05/2017 y
Préstamo FIDA y Donacion ASAP o 02/04/2019 30/06/2024 31/12/2024
y GOB: 30/junio/2017

A partir de la fecha de Efectividad se establece como Fecha de Terminacién del Programa el 30 de junio
de 2024 (Cierre Técnico) y la Fecha de Cierre de la Financiacion el 31 de diciembre de 2024 (Cierre

Financiero).

ii. Actividades principales de caracter Administrativo-Financiero realizadas en el afio

informado:

Apertura de las Cuentas Especiales del Programa en el Banco Central de Reserva para la captacion
de los fondos del Préstamo FIDA y la Donacion ASAP.
Apertura de la Cuenta Anticipo del Programa.

Establecimiento de la Oficina Sede en San Miguel y la Oficina Auxiliar en Santa Tecla.

Contratacion de las 27 plazas del Programa, lamentando la pérdida de nuestro compafiero Walter
Orellana (QDDG), quien fungio en la plaza de Especialista de Comunicaciones.
Siete desembolsos de las tres fuentes de financiamiento, por US$3,095,989.53
Habilitacion del Programa a las Plataformas NOTUS e ICP del FIDA para la gestién de solicitudes de
no objecién y para la administracion de los desembolsos de la Cofinanciacion, respectivamente.
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e Habilitaciéon del Acceso Externo a la plataforma ATLAS de PNUD para registro y seguimiento de las
solicitudes de pago y para la gestion de las requisiciones de bienes o servicios.

e Disefio e instalacién de la aplicacién contable del Programa, que incorpora el mdédulo para la
elaboracion de solicitudes de desembolso.

e Formulacién de la metodologia para la administracion de la cartera de cartas acuerdo

e Contratacion del grupo de consultores de caracter cuasi permanente de apoyo al trabajo de campo

para las unidades de Inclusion (dos facilitadoras), Seguimiento y Evaluacién (un técnico) y

Administracion (dos administradores de cartera).

Remodelacion de instalaciones del MAG en San Miguel para establecer la Oficina Sede del Programa.

Adquisicion de la flota de transporte del Programa (13 vehiculos tipo pick up doble cabina).

Adquisicion del equipo y mobiliario de oficina.

Gestion de 149 requisiciones a nivel de UGP y 58 a nivel de PNUD

iii. Avance Financiero

En este primer afio de operaciones efectivas del Programa, se establecen las condiciones administrativas,
técnicas y financieras del Programa (condiciones de desembolsos, normativas y procedimientos, contratacién de
personal, equipamiento, instalacion de oficinas, comprensién del Programa por el personal de coordinacion,
adquisicién de bienes y servicios necesarios para la implementacion del Programa) entre otros; sin embargo, por
la situacion especial vy la incidencia de la pandemia del COVID 19 y los periodos de cuarentena establecidos,
las oficinas del PNUD y de Rural Adelante no trabajaron con regularidad normal, ademas de la disminucion de la
oferta de bienes y servicios, ya que los proveedores tuvieron restricciones de funcionamiento por restricciones
gubernamentales y el cierre de la economia, pasando buena parte del afio en cuarentena, lo que disminuyé la
intensidad del inicio de operaciones del Programa y que también ha repercutido en la ejecucion financiera.

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)
PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 8. AVANCE EN LA EJECUCION DEL ARO (EN USD) - EJECUCION POR
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2020, RESPECTO A LO
PRESUPUESTADO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2020

. %

Fuente Presupuestado Ejecutado Disponible Ejecucion
Real

1/
Préstamo FIDA 2,760,000.00 | 1,368,390.15 1,391,609.85 49.6%
Donacion ASAP 416,800.00 13,776.00 403,024.00 3.3%
GOES 60,000.00 23,862.76 36,137.24 39.8%
Total 3236,800.00 | 1,406,028.91 | 1,830,771.0956.6 43.4%

1/: A'lo ejecutado real por $1,406,028.91 se debe sumar un saldo de $1,462,157.41 de los
compromisos formalmente establecidos en 2020 (contratos, 6rdenes de compra, cartas acuerdo),
con lo que el esfuerzo financiero total se traduce en $2,868,186.32, equivalentes al 88.6% del
presupuesto de 2020
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)

PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 9. AVANCE EN LA EJECUCION ACUMULADA (EN USD) -EJECUCION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO CON
RESPECTO AL MONTO TOTAL DEL PROGRAMA

Fuente Presupuestado Ejecutado Disponible % Ejecucion
Préstamo FIDA | 11,821,075.33 1,368,390.15 10,452,685.18 11.60%
Donacién ASAP 4,916,797.70 13,776.00 4,903.021.70 0.30%

GOES 500,000.00 23,862.76 476,137.24 4.80%

Total 17,237,873.03 1,406,028.91 15,831,844.12 8.20%

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)

PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 10. ASIGNACION Y EJECUCION ACUMULADA POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y CATEGORIA DE GASTO A
DICIEMBRE DE 2020 (EN USD)

Fuente

Asignacion

Ejecucion

Disponibilidad

% Ejecucién

Préstamo FIDA (USD)

1. Vehiculos, Equipos y
Materiales

403,115.00

318,766.32

84,348.68

79.10%

2. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Convenios Institucionales)

435,800.00

435,800.00

0.00%

3. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Contratos de Servicios)

2,843,595.00

135,476.36

2,708,118.64

4.80%

4. Negocios Rurales
(Donaciones y
Subvenciones)

5,011,700.00

115,408.77

4,896,291.23

2.30%

5. Salarios Y Costos
Operativos

1,939,310.00

798,738.70

1,140,571.30

41.20%

Sin Asignacion

1,187,555.00

0

1,187,555.00

0.00%

Subtotal Préstamo FIDA

11,821,075.00

1,368,390.15

10,452,684.85

11.60%

Donacion ASAP (USD)

1. Vehiculos, Equipos y
Materiales

2. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Convenios Institucionales)

2,126,929.42

0.00

2,126,929.42

0.00%
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Fuente

Asignacion

Ejecucién

Disponibilidad

% Ejecucién

3. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Contratos de Servicios)

138,112.30

0.00

138,112.30

0.00%

4. Negocios Rurales
(Donaciones y
Subvenciones)

1,947,383.43

13,120.00

1,934,263.43

0.70%

5. Salarios Y Costos
Operativos

207,168.45

656.00

206,512.45

0.30%

Sin Asignacion

497,204.28

0.00

497,204.28

0.00%

Subtotal Donacién ASAP

4,916,797.88

13,776.00

4,903,021.88

0.30%

Contrapartida GOES (USD)

1. Vehiculos, Equipos y
Materiales

42,500.00

0.00

42,500.00

0.00%

2. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Convenios Institucionales)

3. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Contratos de Servicios)

72,000.00

13,808.60

58,191.40

19.20%

4. Negocios Rurales
(Donaciones y
Subvenciones)

5. Salarios y Costos
Operativos

385,500.00

10,054.16

375,445.84

2.60%

Sin Asignhacién

Subtotal Contrapartida
GOES

500,000.00

23,862.76

476,137.24

4.80%

Total General

17,237,872.88

1,406,028.91

15,831,843.97

8.20%




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)
PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 11. ASIGNACION Y EJECUCION ACUMULADA POR FUENTE Y COMPONENTE (EN USD)

Fuente

Asignacion

Ejecucion

Disponibilidad

% Ejecucioén

Préstamo FIDA

Fortalecimiento de
Capacidades para la
Producciéon Sostenible con
Adaptacién al Cambio
Climatico

Desarrollo de Cadenas de
Valor Competitivas e
Inclusivas

7,988,782.79

133,499.77

7,855,283.02

1.70%

Fortalecimiento del Marco
de Politicas Publicas de
Desarrollo Rural

966,967.79

1,484.74

965,483.05

0.20%

Gestion del Programa y
SYE

2,865,324.42

1,233,405.64

1,631,918.78

43.00%

Subtotal Préstamo FIDA

11,821,075.00

1,368,390.15

10,452,684.85

11.60%

Donacion ASAP

Fortalecimiento de
Capacidades para la
Producciéon Sostenible con
Adaptacién al Cambio
Climatico

3,580,739.54

3,580,739.54

0.00%

Desarrollo de Cadenas de
Valor Competitivas e
Inclusivas

1,182,981.60

13,120.00

1,169,861.60

1.10%

Fortalecimiento del Marco
de Politicas Publicas de
Desarrollo Rural

152,420.74

152,420.74

0.00%

Gestion del Programa y
SYE

656.00

656

0.00

100.00%

Subtotal Donacién ASAP

4,916,797.88

13,776.00

4,903,021.88

0.30%

Contrapartida GOES (USD)
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Fuente

Asignacién

Ejecucion

Disponibilidad

% Ejecucidn

Fortalecimiento de
Capacidades para la
Produccion Sostenible con
Adaptacién al Cambio
Climatico

Desarrollo de Cadenas de
Valor Competitivas e
Inclusivas

Fortalecimiento del Marco
de Politicas Publicas de
Desarrollo Rural

72,000.00

3,437.74

68,562.26

4.80%

Gestion del Programa y
SYE

428,000.00

20,425.02

407,574.98

4.80%

Subtotal Contrapartida
GOES

500,000.00

23,862.76

476,137.24

4.80%

Total General 17,237,872.88 1,406,028.91 15,831,843.97 8.20%

En cuanto a la asignacién y ejecucion de fondos del Préstamo FIDA por categoria de gasto, con base en
la ejecucién acumulada al 31 de diciembre de 2020, se observa una ejecucion proporcional del 58.4% en
la categoria 5-Salarios y Costos Operativos, donde se concentra el pago de planillas de salarios y todos
los costos operativos del Programa, un 23.3% en la categoria 1-Vehiculos, Equipos y Materiales, por la
adquisicién de la flota de transporte, equipo informatico y mobiliario y equipo de oficina. El uso de la fuente
ASAP ha sido en la categoria 4. Negocios Rurales, por desembolso a organizaciones para actividades de
adaptacion al cambio climatico. El gasto de la fuente GOES ha sido en las categorias 3. Asistencia Técnica
(consultorias) con el 57.9% y en la categoria 5- Salarios y Costos Operativos con el 42.1%. La ejecucién
en las otras categorias es por montos no significativos.

En cuanto a los gastos clasificados por componente, el gasto se distribuye en la Unidad del Gestién del
Programa (83.8%), donde estan asignados los costos de equipamiento, salarios y costos operativos,
incluidas las unidades Seguimiento y Evaluacién y de Inclusion, Género y Juventud. EI componente
Desarrollo de Cadenas de Valor participa con el 10.4%. El 5.8% restante esta distribuido en los demas
componentes del Programa.

En adicién al nivel de gasto efectivo reportado, al 31 de diciembre/2020 ha quedado un saldo
comprometido, representado por contrataos, 6rdenes de compra, cartas acuerdo, del orden de
1,462,157.41, que representa el 45.2% del presupuesto asignado para 2020, destinado a la ejecucion de
diferentes metas del POA, lo que significa un avance en las acciones preparatorias y garantiza un mejor
nivel de desempefio al final de los fondos comprometidos con cargo al plan de trabajo y presupuesto 2020,
alcanzando un 88.6% (fondos ejecutados mas saldo de fondos comprometidos) del presupuesto total del
afo.

Nota Especial. Por instrucciones de la Oficina Financiera Institucional del MAG (OFI/MAG), el presupuesto
2020 del Programa fue reprogramado a un solo rubro de agrupacion (62-Transferencias de Capital) y a un
solo especifico de gasto (62303), por lo que el presupuesto del afio de todas las fuentes de financiamiento
se trasladé a dicho especifico de gasto, lo cual deja sin razén llevar un avance de este tipo. Por parte del
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Programa, conociendo que esta modalidad no genera informacion Util para la toma de decisiones, se lleva
un control auxiliar de las principales partidas presupuestarias.

iv. Avances en los desembolsos (en USD).

Al final del primer afio de operaciones se ha realizado cinco desembolsos del Préstamo FIDA, por un
monto de US$2,517,064.53 (21.3% de la Asignacién), un desembolso de la Donacion ASAP por
US$550,000.00 (11.2% de la Asignacion) y un desembolso de la Contrapartida GOES por US$28,925.00
(5.8% de la Asignacion); todo esto totaliza un monto de US$3,095,989.53, que representa el 18.0% del

presupuesto total del Programa.

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG)
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR)
PROGRAMA RURAL ADELANTE

Cuadro 12. DESEMBOLSOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO DESDE EL INICIO DEL PROGRAMA

(USD)

(ABRIL 2019 A DICIEMBRE DE 2020)

Fuente Pres_ruorizlesto Desembolsado | Disponible Deseror/rbolso
Préstamo FIDA 11,821,075.00 2,517,064.53| 9,304,010.47 21.3%
Donacion ASAP 4,916,798.00 550,000.00| 4,366,798.00 11.2%
GOES 500,000.00 28,925.00 471,075.00 5.8%

Total 17,237,873.00 3,095,989.53|14,141,883.47 18.0%
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ANEXO |. RESUMEN EJECUCION FISICA-FINACIERA ANUAL POR COMPONENTE Y AREA

Desempefio del Programa durante el aino 2020.

Componente 1. Fortalecimiento de capacidades para la produccién sustentable con adaptacién al

cambio climatico.

Fisico Financiero
Componente/Actividad : % de . % de Observaciones
FTBEEMELE || SjEslizele ejecucion | Programado Ejec(L:)tado ejecucion

Componente 1.

Fortalecimiento de

capacidades para la

produccién

sustentable con

adaptacion al cambio

climatico.
Se llevé a cabo la identificacién de
necesidades de equipamiento y
adecuacion del laboratorio de suelos del

1.1 Financiamiento CEDAF, para hacer un estimado de la

parcial de un laboratorio o 0 necesidad de inversion requerida y ver la

de suelos de referencia 1 0 15% $100,000.00 | $3,950.00 4% posibilidad que el Programe apoye de

en el corredor seco acuerdo al monto presupuestado y se
elaboro el presupuesto de inversién para
apoyar implementacién de laboratorio de
suelos

subtotal 15% $100,000.00 | $ 3,950.00 4%

Componente 2. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas.

Fisico Financiero
Componente/Actividad i % de - % de Observaciones
Programado | Ejecutado | . i Programado | Ejecutado (*)| . i
ejecucién ejecucion
Componente 2.
Desarrollo de cadenas
de valor competitivas,
sustentables e
inclusivas.
Rural Adelante ha llevado a cabo la
21 Formular Planes de formulacion de 35 Planes de
Negocios para cadenas 35 35 100% | $52,500.00 $ 53592.00| 100% Z'r‘f%gg'%azzr%f’%'gzﬁg'r‘t’;’;s(i':%)
priorizadas lacteos (11) y frutales (7)
Al mes de diciembre estan en
proceso de apertura de cuentas y
2.2 Transferir fondos de transferencia de fondos un total de
coinversion  para el 31 Organizaciones con montos
establecimiento de aprobados en los CAP de:
iniciativas productivas y 35 31 89% $ 1,120,000.00 $1.008,358.98 98% CAP No. 1 por US$224,100.58
de comercializacién en AR CAP No. 2 por US$296,281.07
cadenas de valor CAP No. 3 por US$356,459.10
prioritarias CAP No. 4 por US$293,085.13
Haciendo un total de Inversiones
aprobadas por US$1,169,925.88
A partir de la transferencia de
2.3 Asistir técnicamente recursos apro_badps por el CAP,a
y capacitar a 35 30 ge% | > $ 7316190 | 70% ?osntratarolggsagzlazr?/icé?onseze Asigt(e)eorl\gg
ﬁ;%?::ﬁgﬁgﬂesegocioiue 105,000.00 Técnica , los cuales rond_a}n
US$88,161.90 para la contratacion
de dichos servicios.
2.4 e Consultorfa En proceso de desarrollo de la
odutis  fnancieros 1 0 0% | $ 4500.00 $ 495000 | 100% |Consultoria.Fecha de inicio 11 de
ZXci)Stl(;?‘ltsz par; ; g;ect%? 0 e D ° diciembre con fecha de terminacion
: el 26 de enero de 2021.
agropecuario
En proceso de desarrollo de la
consultoria Diagnostico/ Mapeo de
Cadenas de valor en 3 cadenas:
frutas, hortalizas, y lacteos. Fecha
2.5 Consultoria para el $ 1;i:nal |de presei_r:taci?n dg3 Iss
. onsultorias ortalizas e
\'\;';2?0 de cadenas de 5 3 60% 150,000.00 $ 52,934.00 35% marzo; frutas 30 de marzo y lacteos
lo. de abril de 2021.
En proceso de evaluacion de
propuestas en la convocatoria por
parte del PNUD Las cadenas
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Componente/Actividad

Fisico

Financiero

Programado

Ejecutado

% de
ejecucion

Programado

Ejecutado (*)

% de
ejecucion

Observaciones

apicola y acuicola. Fecha final de
presentacion de propuestas 6 de
Enero 2021

2.6 Identificacion 'y
movilizacién de
potenciales actores de
las Cadenas de Valor

0.5

10%

$11,300.00

0%

Se realizard a  partir  del
establecimiento de las Mesas de
cadena. Se ha elaborado el
documento Identificacion de actores
participantes en las Mesas de
Cadena de Valor agroproductivas.

2.7 Taller de validacion
del mapeo de cadenas

0%

$ 7,500.00

0%

Se haran a partir del desarrollo y
establecimiento de las Mesas de
Cadena para validar el
mapeo/diagnostico de cada una de
las cadenas priorizadas.

2.8 Disefio e
implementacion un
mecanismo de
coordinacion de las
mesas de las Cadenas.

100%

$ 5,000.00

0%

Se desarrollaran partiendo de la
participacion de los actores en cada
mesa de cadena para coordinar ,
hacer alianzas estratégicas vy
desarrollar estrategias para el
fortalecimiento de las cadenas.

Se han efectuado las
coordinaciones con el Componente
3, para la formulacion de
documentos base relacionados a: 1)
Funcionamiento de las mesas 2)
Coordinacién de las mesas y 3)
Identificacion de los actores de la
mesa, con lo cual se dara
cumplimiento a la meta del
mecanismo de coordinacion de las
cadenas

Cabe mencionar que la
responsabilidad en el
establecimiento y funcionamiento
de las mesas de cadena estara a
cargo de los Especialistas de
Cadena  apoyados por los
coordinadores de componente y
areas del programa. A la vez, se ha
promocionado con las
organizaciones a las cuales se les
ha formulado los PNO para
participar en las mesas de Cadena.

2.9 Funcionamiento de
las mesas de las
Cadenas

100%

$ 5,000.00

0%

Se elaboraron los documentos
previos para la identificacion de
actores, desarrollo y funcionamiento
de estas, con el apoyo del
Componente 3, lo que ha generado
economias de presupuesto, dado
gque no se contrataron dichos
servicios. Se dara seguimiento al
funcionamiento y desarrollo de las
mesas con la asesoria de
especialistas de cadena y el equipo
técnico de la UGP.

2.10 Disefio y
mantenimiento de
cursos y prueba digital
de  introduccion  al
Programa para
proveedores de
servicios.

100%

$ 5,000.00

0%

Se desarrollaron 2 capacitaciénes e
inducciones para los prestadores
de servicios en la Formulaciéon de
Planes de Negocios, en la cual
participaron 15 Consultores y 5
especialistas de cadena (sin
ejecucion financiera brindada por
UGP) . 1 capacitacion a Consultores
formuladores de Planes de
Negocios donde participaron 15
consultores y 5 especialistas del
Programa  para validar las
herramientas de Cambio Climatico y
las matrices de géenero y Juventud y
en proceso de formulacion de PNO
bajo herramienta del AGRIPLAN y
realizar Capacitacion a equipo
técnico de la UGP para validacion
del PNO con la Cooperativa
ASACHA de R.L.

subtotal

64.5%

$ 1,465,800.00

$1,282,996.88

88%
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Componente 3. Fortalecimiento del marco de politicas publicas de desarrollo rural.

Fisico

Financiero

Componente/Actividad

Programado

Ejecutado

% de
ejecucion

Programado

Ejecutado

®

% de
ejecucion

Observaciones

Componente 3.
Fortalecimiento del
marco de politicas
publicas de desarrollo
rural.

3.1 Realizar foros
regionales con mujeres,
jovenes 'y poblacion
indigena.

100%

$10,000.00

$

9,054.78

91%

Se han realizado 2 foros:
1) Foro "Construyendo Politicas Publicas
desde los territorios rurales”, que
perseguia como objetivos centrales:
Describir los enfoques basicos del ciclo de
las politicas publicas, compartir
experiencias del involucramiento de
jévenes en la formulacion e
implementacién de politicas publicas
desde los territorios rurales, y reflexionar
sobre el trabajo futuro de las Redes
Juveniles en el marco del didlogo de las
Politicas Publicas.
En el Foro participaron 24 jévenes de la
zona oriental del pais, 14 de ellos son
hombres jévenes y 10 mujeres jévenes. En
su mayoria, los jévenes asistentes forman
parte de las redes juveniles que han sido
apoyadas por otras intervenciones del
FIDA (87.5%), y en menor porcentaje de
jovenes de la Cooperativa Mujeres en
Proyeccion (12.5%), que es beneficiaria
actual del Programa Rural Adelante con un
Plan de Fortalecimiento Organizacional
(PFO) y Acciones Afirmativas.

2)Foro “Marco de Politicas Publicas con
enfoque de género, microfinanzas vy
empoderamiento  econémico de las
mujeres”, que tenia dos objetivos
centrales, el primero fortalecer las
capacidades de las mujeres lideresas
rurales de la zona oriental en los aspectos
béasicos de politicas publicas con enfoque
de género e incidencia politica; el segundo
objetivo conocer los aspectos principales
de la politica institucional de género del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia, y en
ese marco conocer las principales
acciones de esa institucion para el
empoderamiento  econdémico de las
mujeres.

En el foro participaron 30 mujeres, veinte
de ellas provenientes de las cooperativas y
asociaciones que  actualmente el
Programa Rural Adelante se encuentra
apoyando con Planes de Negocio (66.7%),
ocho representantes de la Mesa Nacional
de Mujeres Rurales (MNMR) y Mesa
Regional de Mujeres Rurales (26,7%).
Ademés, se conté con la asistencia de
representantes de la Unidad de Género del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia y de
la Unidad de Género de la Alcaldia
Municipal de Torola (6,6%).

subtotal

100%

$10,000.00

$9,054.78

91%

Unidad de Gestion del Programa.

Componente/Actividad

Fisico

Financiero

Programado

Ejecutado

% de
ejecucion

Programado

Ejecutado (*)

ejecucion

% de Observaciones

4. Unidad de Gestion del
Programa.

4.1 Transferencia de
fondos para financiar
acciones afirmativas para
mujeres y poblacién
indigena

37

100%

$20,000.00

$105,614.00

Se tienen aprobados por parte del
CAP un total de 30 Acciones
Afirmativas, distribuidas segun
detalle:

12 organizaciones con PFO y AA
25 organizaciones con PNO y AA

100%

4.2 Asesorar ala poblacién
objetivo en inclusion y
género.

10

60%

$20,000.00

$ 47,760.00

100%

4.3 Apoyo a eventos de
dignificacién de la mujer y
juventud rural

100%

$2,350.00

$9,371.51

Realizacién de la celebracion del
Dia Nacional e Internacional de la
Mujer y dia Internacional de la
Mujer Rural en coordinacién con
el MAG

100%
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Fisico Financiero
Componente/Actividad - % de i ) % de Observaciones
Programado | Ejecutado ejecucion Programado | Ejecutado (*) ejecucion

Se elaboraron y  fueron

4.4 Elaboracion de PFO a aprobados por el CAP 12 Planes

organizaciones atendidas 4 12 100% $6,000.00 $14,600.00 100% de Fortalecimiento

por el Programa Organizacional en igual numero
de organizaciones.

4.5 Implementaciéon de El CAP llevo a cabo la aprobacién

PFO en organizaciones de recursos financieros para la

rurales atendidas por el 4 12 100% $9,600.00 $35,100.00 100% implementacion de 12 PFO por

Programa un monto de $35,100
Se cuenta con un avance del 31%
en razéon de la realizaciéon una
consultoria para la identificacion
de modulos nuevo SIPLASE,

4.6 Disefio y desarrollo de especificaciones  técnicas y

Z ) disefio de base de datos.

modulos complementarios

del Sistema de 1 0 31% $30,000.00 $25,710.40 86% h do | )

seguimiento y Evaluacion Se han entregado los p_rlr_neros

del Programa (SIPLASE). productos dg la consultoria: Plan
de  Trabajo, Informe  de
actividades, investigacion y
analisis; propuesta de Sistema de
Informacion e Informe detallado
del Estudio de Requerimientos
Se efectud el primer pago contra
entrega de los productos 1y 2:
Plan de Trabajo, metodologia,
didefio muestral, instrumentos
para el levantamiento en campo y

. prueba piloto.

4.7 Estudio de Base del 1 0 60% $50,000.00 $44,748.29 89% Asi también, se encuentra en

Programa realizado. .
tramite el 2do. Pago por la
entrega de los productos 3 y 4:
levantamiento de informacion
cuantitaiva de campo y reporte de
resultados de investigacion
cualitativa

4.8 Consultoria de apoyo al

seguimiento y evaluacion 5 2 40% $10,000.00 $24,000.00 100%

de campo del Programa.

4.9 Asesorar

organizaciones en la

administracion financiera 10 3 30% $16,000.00 $44,200.00 100%

de los recursos de

coinversion transferidos

4.10 Realizar

%Cs‘iggg;gggg“zgtola Segg 1 0.63 63% |[$75,000.00 | $27,681.95 37%

del Programa

4.11 Acciones de

promocion de ‘campo e 20 25 100% | $3,000.00 $4,536.40 100%

institucional del Programa

en la zona oriental

4.12 Coordinar la gestion

t_écnic_a, administrativa y Basado en los informes

?ggn;'T%as dOe:DEI:K%rI?/rgaS. 12 12 100% $1,387,975.00 $1,188.862.11 86% men_sgales Rroporcionados por la

DEL PROGRAMA Y administracion

REMUNERACIONES)

subtotal 74% $1,629,925.00 | $1,572,184.66 96%

Total Ejecucion 68.5% | $3,205,725.00 | $2,868,186.32 89%

(*) Ejecutado: se incluye al interior de este presupuesto, los gastos reales y compromisos (saldo
comprometido) adquiridos a diciembre 2020
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ANEXO II. AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DEL MARCO LOGICO

de desnutricién - Porcentaje

Resultado/Producto Indicador Meta Avance ala fecha % de avance Observaciones
la Estimacion
correspondiente del
Alcance 8 .
numero total de miembros
del hogar
M[embros de los hogares - 33200 9116 27 46%
Ndmero de personas
1b Nimero
correspondiente de
hogares beneficiarios a los
que se ha prestado apoyo
Hogares enpabezados por 3320 1286 38.73%
mujeres — NUumero
Hogares no encabezados o
por mujeres - NUmero 4980 993 19.94%
Hogares - Nimero 8300 2279 27.46%
1l.c nimero de personas
que reciben los servicios
promovidos o apoyados
por el proyecto
Mujeres - Nimero 3320 1286 38.73%
Hombres - Nimero 4980 993 19.94%
Jévenes - Numero 1660 244 14.70%
Asociacion de
Poblacién  indigena ) Desarrollo Comunal
NG 9 415 49 11.81% Mujeres Organizadas de
umero
Cacaopera
(AMOKAKAWIRA)
Numero total de personas
que reciben servicios - 8300 2279 27.46%
Numero de personas
Contribuir a reducir la|2.a Hogares que reportan
pobreza rural en la|una reduccion del nivel de
Region Oriental de El|pobreza (3%en pobreza
Salvador extrema)
Hogares - Porcentaje 0 0 0.00% a partir de afio 3
2b Los hogares, en
promedio, incrementan los
activos en un  10%,
respecto a lalinea base
Hogares - Porcentaje 0 0 0.00% a partir de afio 3
2.c Reduccién en la
desnutricién infantil
Nifios que redujeron su nivel 0 0 0.00% a partir de afio 3

Objetivo de desarrollo

3.a Familias con PN
incrementan los ingresos

45



Resultado/Producto Indicador Meta Avance ala fecha % de avance Observaciones
Incrementar de forma
sostenible los ingresos
de familias rurales en
condicién de pobreza en
los Departamentos de
San Miguel, Usulutan, La
Union y Morazan vy
facilitar su adaptacion al
cambio climatico
Hogares - Nimero 5900 0 0.00% a partir de afio 3
3.b Miembros de hogares
de pequefios agricultores a
los que se ha ayudado a
hacer frente a los efectos
del cambio climético
Miembros de los
hogares a los que
pertenecen los(as)
productores(as) de
organizaciones
beneficiarias con la
M[embros de los hogares - 20000 4300 21.50% |mp|ementa0|_én N de
Numero Proyecto de inversién y
que desarrollara a su
interior acciones que
contribuyan a la
disminucion de  los
efectos del cambio
climatico.
3.c Personas que
participan en actividades
de gestion de los recursos
naturales y gestion del
riesgo climético
Total - Nimero de personas 5000 1075 21.50%
Efecto directo
C1: Instituciones
publicas (MAG, CENTA,
ENA, MARN) cuentan|C.1.1 Instituciones
con mayor capacidad | participantes han
para transferir | mejorado sus capacidades
tecnologias de | para transferir tecnologias
adaptacion al cambio|con ACC, respecto a la
climatico (ACC), | linea base
asociado a las cadenas
de valor
Instituciones - Porcentaje 100 0 0.00% a partir de afio 3
C.1.2 Productores utilizan
informacién climatica para
la toma de decisiones
Productores - Nimero de 5000 0 0.00% a partir de afio 3

personas

Efecto directo
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Resultado/Producto Indicador Meta Avance a la fecha % de avance Observaciones
C1: Las organizaciones
y I.OS actores publicos y C.1.3 Planes de gestion de
privados regionales riesgo climatico en
desa_\r,rollan planes de funcionamiento
gestién de riesgos
climaticos
Planes - Porcentaje 60 0 0.00% a partir de afio 3
Efecto directo
C.1.4 Personas formadas
C1: Personas (jovenes, | cuentan con
adultas) preparadas empleo/autoempleo  (25%
para el empleo en en organizaciones
cadenas de valor con apoyadas)
ACC
Personas — Porcentaje 40 0 0.00% a partir de afio 3
Personas empleadas en
organizaciones apoyadas - 10 0 0.00% a partir de afio 3
Porcentaje
Efecto directo
C.2.1 Propuestas para
C2: Actores regionales | Mejorar el desempefio de
coordinan estrategias las cadenas en la region
para el desarrollo de las | iImplementadas (segtn
cadenas de valor estrategias)
Propuestas - Nimero 5 0 0.00% a partir de afio 3
C.2.2 Representantes de
organizaciones con
capacidades mejoradas
para la participacion activa
en las mesas de las
cadenas, respecto a la
linea base
a partir del
Representantes de 0 ) ;
organizaciones - Porcentaje 100 0 0.00% funcionamiento de las
mesas de cadena
Efecto directo
o C.2.3 Organizaciones con
C2: Organizaciones condiciones mejoradas
cuentan con condiciones | para la planificacién de
para la planificacion de | negocios
negocios
Organizaciones - Porcentaje 100 0 0.00% a partir de afio 3
Organizaciones juveniles - 20 0 0.00% a partir de afio 3
Porcentaje
Organizaciones de mujeres - 40 0 0.00% a partir de afio 3
Porcentaje
Participacion indigenas - 5 0 0.00% a partir de afio 3

Porcentaje

C.2.4 Organizaciones con
habilidades para la
identificacion y gestion de
riesgos ambientales 'y
climéticos
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Resultado/Producto Indicador Meta Avance a la fecha % de avance Observaciones

Organizaciones - Porcentaje 100 0 0.00% a partir de afio 3

C.2.5 Productores han
adoptado tecnologias de
adaptacion al cambio

climético
Productores - Nimero 5000 0 0.00% a partir de afio 3
C.2.6 Organizaciones

(tipos A, B) con acceso a
servicios financieros g/

Productores - Porcentaje 50 0 0.00% a partir de afio 3

C.2.7 Institucién financiera
(IF) con oferta de servicios
adecuada, segun el grupo
objetivo, en
implementacion

Institucion - Namero 1 0 0.00%

Efecto directo

C.2.8 Organizaciones con

C2: Organizaciones
acceso a mercados

acceden mercados de

forma competitiva y mejorado

sostenible
Organizaciones - Porcentaje 60 0 0.00% a partir de afio 3
Cc.29 Organizaciones

reportan mejora en la
calidad de los productos

Organizaciones - Porcentaje 80 0 0.00% a partir de afio 3

C.2.10 Organizaciones
agregan valor a sus
productos (practicas BPM,
procesamiento basico)

Organizaciones - Porcentaje 40 0 0.00% a partir de afio 3

c.2.11 Locales de
almacenamiento,
comercializacion y
transformacion en
funcionamiento

a partir de cuarto

Locales - Porcentaje 70 0 0.00% . <
trimestre afio 2

Efecto directo

C31 Personas

o representantes de

C3: Las organizaciones | organizaciones (50%
y los actores pablicosy | mujeres) cuentan  con
privados fortalecen el capacidades  mejoradas
dialogo de politicas para el didlogo de politicas
publicas en torno a las plblicas, respecto a la
cadenas de valor linea base

Personas — Nimero 500 0 0.00% a partir de afio 3

Mujeres - Porcentaje 50 0 0.00% a partir de afio 3




Resultado/Producto

Indicador

Meta

Avance a la fecha

% de avance

Observaciones

C.3.2 Funcionarios de
instituciones publicas
cuentan con capacidades
mejoradas para el didlogo
de politicas publicas,
respecto a lalinea base

Funcionarios - NUmero

50

0.00%

a partir de afio 3

C.3.3 Instituciones del
sector publico
participantes con
capacidades mejoradas
para el didlogo de politica
sobre cadenas de valor

Instituciones - Porcentaje

100

0.00%

a partir de afio 3

C.34 Propuestas de
remocion de  barreras
regulatorias identificadas
por las mesas insertadas
en el dialogo de politicas
nacionales

Propuestas regulatorias -
Porcentaje

100

0.00%

a partir de afio 3

Efecto directo

C3: El sector publico
(MAG, MARN, INJUVE,
Municipalidades)
fortalecido en la
aplicacion de politicas
publicas para el
desarrollo rural y cambio
climatico

C.35 Fomento de
instrumentos de politicas
ambientales y de ACC
favorables a la poblacién
rural pobre

Promocién de instrumentos -
NUumero

0.00%

a partir de afio 3

C.3.6 Fomento de politicas
favorables a jovenes,
mujeres e indigenas

Promocién de politicas -
Ndmero

0.00%

a partir de afio 3

C.3.7 MAG/OPPS, INJUVE y
municipalidades con
capacidades fortalecidas
en implementacién de
politicas publicas para el
sector rural

MAG/OPPS, INJUVE vy
municipalidades - Nimero

0.00%

a partir de afio 3

Efecto directo

C3: La juventud, mujeres
e indigenas del é&rea
rural  fortalecen  sus
capacidades para
participar en el dialogo
de politicas publicas

C.3.8 Representantes de
las organizaciones
cuentan con capacidades
mejoradas para el didlogo
de politicas.
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Resultado/Producto Indicador Meta Avance a la fecha % de avance Observaciones

Representantes - Nimero 120 0 0.00% a partir de afio 3
C.3.9 Procesos

internacionales 0

nacionales de dialogo

sobre cuestiones

climaticas a los que se

brind6 apoyo

Dialogos - Numero 2 0 0.00% a partir de afio 3
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ANEXO IIl. ORGANIZACIONES REGISTRADAS EN PROGRAMA CON FICHA PREINSCRIPCION

RURAL

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

MO-06-20-01

Asociacién Cooperativa de Comercializacion y
Produccion Agropecuaria “El Limén” de R.L

ACOELI de R.L

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

ADE LANTPE)GRAMA NACIONAL DE TRANSFORMACION ECONOMICA RURAL - RURAL ADELANTE
ORGANIZACIONES CON FICHA PREINSCRIPCION

MORAZAN

.+ | MINISTERIO

***

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

DELICIAS DE CONCEPCION

¥ * | DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

HORTICOLA

US-21-20-01

Asociacién Cooperativa de Produccion
Agropecuaria La Constancia de R.L

ACOPALC de R.L.

USULUTAN

SANTA MARIA

HORTICOLA

MO-02-20-04

Asociacién Cooperativa de Ahorro, Crédito,
Comercializacion, Aprovisionamiento y Produccion
Agropecuaria “El Pinalito” de R.L

ACOPINALITO

MORAZAN

ARAMBALA

HORTICOLA

MO-09-20-05

Asociacion Cooperativa de Comercializacion y
Producciéon Agricola Gualococti, de R.L

ACOPROCOCTI de R.L

MORAZAN

GUALOCOCTI

HORTICOLA

MO-06-20-09

Asociacion Cooperativa De Produccion
Agropecuaria "Cumbres Del Volcan" De RL

ACPACUV de R.L

MORAZAN

DELICIAS DE CONCEPCION

HORTICOLA

MO-12-20-10

Asociacion Empresarial De Productores
Agropecuarios De Los Municipios Del Norte De
Morazan

AEPANM

MORAZAN

JOCOAITIQUE

HORTICOLA

US-09-20-03

La Asociacion Cooperativa De Produccion
Agropecuaria “Los Manunes” De RL

ACPALMA de R.L.

USULUTAN

JIQUILISCO

FRUTICOLA

MO-02-20-12

Asociacion Cooperativa De Comercializacion,
Produccion Agropecuaria Y Artesanal De
Productores Empresariales "Perico Gigante", De
RL

PERICO GIGANTE de
R.L.

MORAZAN

ARAMBALA

HORTICOLA

LU-05-20-02

Cooperativa Productos de Marafion de R.L. de C.V.

LA UNION

CONCHAGUA

FRUTICOLA

10

SM-08-20-30

ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA Brisas Libertarias R.L.

SAN MIGUEL

EL TRANSITO

FRUTICOLA
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11 | US-16-20-04 |Productosy Servicios San Agustin, Sociedad USULUTAN SAN AGUSTIN AGROINDUSTRIA
Cooperativa de R.L de CV
Asociacion Cooperativa Agropecuaria y Servicios ACOPASEM

12 | US-08-20-08 |FS0ctacion L0ope Agrop y ESTANCIA SOLA DE USULUTAN ESTANZUELAS LACTEOS
Multiples “Estancia Sola” de R.L RL

15 | [ioig a s | FEOEENAT COMLIEL ETEEEE E 68 ACEPI MORAZAN SAN FERNADO HORTICOLA
productores/as Integrales del Caserio Pefia Hueca
Asociacién Cooperativa De Comercializacién,

14 | MO-13-20-14 | €ONsumo, Produccion Agroindustrial, CAPCYSA de R.L. MORAZAN JOCORO LACTEOS
Aprovisionamiento, Ahorro, Crédito Y Servicios
Agropecuarios, De RL

15 | MO-23-20-15 |Asociacion Cooperativa de Produccion ACOPACAM MORAZAN SOCIEDAD LACTEOS
Agropecuaria Candelaria Morazan de R.L

16 | MO-13-20-16 |Asociacion Cooperativa De Produccion ACPALA MORAZAN JOCORO LACTEOS
Agropecuaria Los Laureles Arriba De RL
Asociacién Cooperativa de Produccion

17 | SM-19-20-02 | Agropecuaria y Servicios Mdultiples Managuara de SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA
R.L
Asociacién Cooperativa de Produccion

18 | SM-04-20-03 | Agropecuaria Mujeres en Accion Moncaguita de ACOPAM de R.L. SAN MIGUEL COMACARAN HORTICOLA
R.L

19 | SM-01-20-04 |ASociacion Cooperativa de Produccion ACOPAMUPRO de R.L. SAN MIGUEL SAN MIGUEL AVICOLA
Agropecuaria Mujeres con Proyeccion de R.L.

20 | SM-04-20-05 |Asociacion Cooperativa de Produccion PLATANARILLO DE RL SAN MIGUEL COMACARAN LACTEOS
Agropecuaria Platanarillo de R.L

21 | SM-17-20-06 |ASociacion Cooperativa de Produccion ACOPASUR de RL SAN MIGUEL SAN LUIS LA REINA LACTEOS
Agropecuaria una Roca en el Desierto de R.L
Asociacién Cooperativa de Produccion

22 | SM-17-20-07 Agropecuaria Lagunita de R.L ACOPAL de R.L SAN MIGUEL SAN LUIS LA REINA AVICOLA

1n.on.no | Asociacion Cooperativa De Produccion Agropecua- GRANOS

23 | US-10-20-09 Ria "Aguilas Del Chilamate" De RL ACOPACHILA de R.L. USULUTAN JUCUAPA BASICOS

24 | SM-01-20-08 |Asociacion Cooperativa de Producciod SAN MIGUEL SAN MIGUEL HORTICOLA
Agropecuaria Caja de Agua de R.L
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25

SM-06-20-09

Asociacion Cooperativa De Produccion
Agropecuaria Luz En El Horizonte De RL

SAN MIGUEL

CHINAMECA

HORTICOLA

26

SM-11-20-11

Asociacién de Mujeres del Municipio de Nueva
Guadalupe(AMUNG)

AMUNG

SAN MIGUEL

NUEVA GUADALUPE

HORTICOLA

27

SM-11-20-12

Asociacion juvenil para el Desarrollo de Nueva
Guadalupe, de R.L.

SAN MIGUEL

NUEVA GUADALUPE

HORTICOLA

28

SM-11-20-13

Asociacion de Mujeres con Esperanza por la Vida
de R.L.

SAN MIGUEL

NUEVA GUADALUPE

HORTICOLA

29

MO-15-20-06

Asociacion Cooperativa de Aprovisionamiento,
Produccion Agropecuaria, Comercializacion, Ahorro
y Crédito de Productores de Meanguera Morazan,
de R.L

ACOPROMEANGUERA
de R.L.

MORAZAN

MEANGUERA

HORTICOLA

30

MO-05-20-07

Asociacion Cooperativa de Comercializacion,
Produccidon Agropecuaria y Servicios Turisticos El
Tetunte de R.L.

ACOPROTUR de R.L

MORAZAN

CHILANGA

HORTICOLA

31

LU-05-20-01

Asociacién de Regantes Nueva Espafa

ARNE-Nueva Espafa

LA UNION

CONCHAGUA

HORTICOLA

32

US-09-20-07

Asociacion Cooperativa de Comercializacion,
servicios profesionales, Produccidn Agropecuaria,
Industriales y Pesquera. Xinachtli de R.L

Xinachtli de R. L

USULUTAN

JIQUILISCO

HORTICOLA

33

MO-10-20-17

Asociacion Cooperativa de Produccion
Agropecuaria El Escobal de R.L

El Escobal de R.L

MORAZAN

GUATAJIAGUA

GRANOS
BASICOS

34

SM-05-20-10

Asocion Cooperativa de Produccion Agropecuaria
Muejeres Victoriosas de R.L.

ACOPAMUVI

SAN MIGUEL

CHAPELTIQUE

HORTICOLA

35

MO-19-20-18

Asociacion Cooperativa De Co-Mercializacion Y
Produccion Agricola E Industrial "Cafiaverales De
San Fernando Morazan", De RL

COOP-CANAVERALES
de R.L

MORAZAN

SAN FERNADO

HORTICOLA

36

SM-07-20-14

Asociacion de pescadores artesanales del Playa el
Cuco

ASPESCU

SAN MIGUEL

CHIRILAGUA

ACUICULTURA

37

SM-01-20-01

Asociacion Cooperativa de Comercializacion,
Aprovisionamiento, Servicios Profesionales,
Ahorro, Crédito, Produccion Agropecuaria y
Agroindustrial Monte Sereno de R.L

COOP-MONTE
SERENO

SAN MIGUEL

SAN MIGUEL

HORTICOLA

38

MO-24-20-19

Asociacion de Desarrollo Comunal PAZy
DESARROLLO

ADESCOPAZYD

MORAZAN

TOROLA

HORTICOLA
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% | Usisany SEUEBN CogeREhiE el PeelEst ACOPABCHA USULUTAN PUERTO EL TRIUNFO HORTICOLA
Agropecuaria “Brisas de Chaguantique” de R.L

40 | MO-20-20-20 | ASCO Mujeres San Isidro AMUBESI MORAZAN SAN ISIDRO ARTESANIA
Asociacién Cooperativa de Produccion

41 | US-09-20-02 Agropecuaria La Nuez de Oro de R.L ACPANO USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA

42 | MO-09-20-21 | Mujeres unidas para el Progreso Gualococti AMUPROGUALO MORAZAN GUALOCOCTI ARTESANIA

48 | Usae e || 520NN DO PEEIEEES A GreeeelEus 17 APAOSIETE USULUTAN BERLIN HORTICOLA
Organicos De La Sierra Tecapa

44 | MO-21-20-22 | Mujeres emprendedoras de San Simon AMORESIM MORAZAN SAN SIMON ARTESANIA

45 | [e-pe-nns | AEUSEENN D2 DESEE|E COmUTEL, T EiEs AMOKAKAWIRA MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA
Organizadas De Cacaopera
ASOCIACION AGROPECUARIA DE

46 | MO-10-20-11 PRODUCTORES DE SAN BARTOLO de R.L APROSB MORAZAN GUATAJIAGUA HORTICOLA

47 | MO-24-20-24 :‘Asf_ouacm”n Cooperativa de ahorro y credito COOP-TIJERETAS de MORAZAN TOROLA ARTESANIA
Tijeretas” de R.L. R.L

48 | MO-21-20-03 | ASociacion Cooperativa de Produccion ACOPAF MORAZAN SAN SIMON HORTICOLA
Agropecuaria y Artesanal Flor Azul de R.L
Asociacion Cooperativa de Comercializacion,

49 | MO-21-20-08 | Ahorro, Crédito y Servicios Turisticos Los Santos ACOSETUR MORAZAN SAN SIMON HORTICOLA
deR. L
Asociacion Cooperativa de Produccién GRANOS

50 | MO-12-20-25 | Agropecuaria y Servicios multiples “Nuevo Futuro” | NUEVO FUTURO R.L MORAZAN JOCOAITIQUE BASICOS
de R.L.

s | yorzs gy | ©EUHEEEN CEOPRENE EO P eblEsIeT ACOPACI MORAZAN YAMABAL HORTICOLA
Agropecuaria Los Cimientos de R.L
Asociacién Cooperativa de Produccion CAMINOS DE

52 | MO-17-20-26 Agropecuaria “Camino de Esperanzas” de R.L. ESPERANZA de R.L MORAZAN PERQUIN HORTICOLA
Iniciativa Social de MUJERES PARA EL

53 | MO-15-20-27 DESARROLLO MORAZAN MEANGUERA ND
Asociacion Cooperativa de Produccion GRANOS

54 | MO-15-20-28 Agropecuaria “ Creciendo en Comunidad” de R.L. MORAZAN MEANGUERA BASICOS
Asociacion Cooperativa de Produccion Agricola NUEVO AMANECER de GRANOS

S5 | MO-15-20-29 | yUEVO AMANECER de R.L R.L MORAZAN MEANGUERA BASICOS
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Asociacion Agropecuaria Salvadorefia Filia

GRANOS

De RL

56 | MO-12-20-30 MORAZAN MORAZAN JOCOAITIQUE BASICOS

57 | MO-15-20-31 | Asociacion Agropecuaria Filial Meanguera MORAZAN MEANGUERA oo

58 | MO-24-20-32 Asocnas:lon Agropecuaria “Amaneciendo en el MORAZAN TOROLA GRANOS
campo BASICOS
Unidad de excombatientes y veteranos del GRANOS

Skl | WOAUE-DReE Departamento de Morazan. UNEVEM SNSUS LUOITTZAN 25 RESARIS BASICOS
Asociacién Cooperativa de Produccion

60 | US-09-20-10 | Agropecuaria Nuevo Modelo de Esperanza ACPANME de R.L. USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA
ACPANME de R.L.
Asociacion Cooperativa De Ahorro, Crédito Y

61 | US-03-20-11 | Comercializacién Mujeres Dispuestas A Triunfar, ACOMUDT de R.L USULUTAN BERLIN HORTICOLA
De RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION

62 | US-15-20-12 AGROPECUARIA MACAHUITA DE RL MACAHUITA DE RL USULUTAN PUERTO EL TRIUNFO FRUTICOLA
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION

63 | US-15-20-13 AGROPECUARIA EL JOBAL EL JOBAL USULUTAN PUERTO EL TRIUNFO FRUTICOLA
La Asociacion Cooperativa De Produccion

64 | LU-03-20-04 Agropecuaria "Villa Bolivar" De RL ACOPAVIB DE RL LA UNION BOLIVAR LACTEOS
Asociacion Cooperativa de. Aprovisionamiento,

65 | MO-25-20-46 | Produccion agropecuaria y Comercializacion Amate QCI:_OPROAMATE 3 MORAZAN YAMABAL HORTICOLA
Los Cimientos, de. R.L :

66 | LU-07-20-05 |Asociacion Agropecuaria Ganaderos El Sauce AGAES DE RL LA UNION EL SAUCE LACTEOS
Asociacion Cooperativa De Ahorro, Crédito,

67 | LU-16-20-06 |Comercializacion Y Aprovisionamiento "El EL ALBORNOZ DE RL LA UNION SANTA ROSA DE LIMA LACTEOS
Albornoz", De RL
Asociaciéon Cooperativa De Produccién

68 | LU-15-20-07 |Agropecuaria "Guillermo Reinaldo Cortez" De ACOPAGREC DE R.L LA UNION SAN JOSE DE LA FUENTE LACTEOS
RL

69 | LU-12-20-14 SEORCI:_IACION IS AR ISOINI S At O o AGAP DE RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS

70 | LU-12-20-08 | L@ Asociacion Agropecuaria Ganaderos El Mogote | ) \i550TE DE RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS
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7 | L-apapag | HSTOEEE) CORIERINE €O Potuieel ACOPAN DE R.L. LA UNION ANAMOROS LACTEOS
Agropecuaria de Anamoros de R.L
ASOCIACION COOPERTATIVA DE
72 | LU-13-20-09 |PRODUCCION AGROPECUARIA LA PITAHAYA |ACOPAP DE RL LA UNION POLOROS LACTEOS
DE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION | ACOPAVICIELO DE GRANOS
73 | LU-16-20-33 | \GROPECUARIA DE VISTA AL CIELO DE RL RL LA UNION SANTA ROSA DE LIMA BASICOS
ASOCIACION COOPERATIVA AGROPECUARIA GRANOS
74 | LU-05-20-14 ENCANTADITOS ACPAEPA LA UNION CONCHAGUA BASICOS
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION
75 | LU-02-20-16 AGROPECUARIA TULIMA DE RL ACOPAT LA UNION ANAMOROS LACTEOS
76 | MO-23-20-36 QEOCIACION DE GANADEROS DEL TABLON DE AGANTA DE RL.L MORAZAN SOCIEDAD LACTEOS
77 | MO-18-20-37 | A>OCIACION AGROPECUARIATASH TIMABE | AsaTaL DE RL MORAZAN SAN CARLOS LACTEOS
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION
78 | MO-16-20-38 | AGROPECUARIA DE GANADEROS DE OSICALA |ACPAGO DE RL MORAZAN OSICALA LACTEOS
DE RL
Asociaciéon Cooperativa De Aprovisionamiento,
79 | MO-07-20-34 | Produccion Agropecuaria Y Comercializacion El SSF?II_D PSRN MORAZAN EL DIVISADERO LACTEOS
Carrizal, De RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION
80 | LU-14-20-10 AGROPECUARIA "LA GUACAMAYERA" DE R.L ACOPAGUA de R.L LA UNION SAN ALEJO HORTICOLA
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION GRANOS
81 | LU-06-20-11 AGROPECUARIA ALTO EL ROBLE DE RL ACOPAER DE RL LA UNION EL CARMEN BASICOS
Asociacion Cooperativa De Ahorro, Crédito,
82 | LU-16-20-12 | Comercializacién Y Produccion Agropecuaria E ACOPALIM de R.L LA UNION SANTA ROSA DE LIMA LACTEOS
Industrial Limefia, De RL
83 | MO-12-20-35 | ENCEM servicios de electricidad ENCEM MORAZAN JOCOAITIQUE ELECTRICIDAD
ASOCIACION COOPERTATIVA AGROPECUARA
84 | LU-01-20-13 EL CONDADILLO RL ACOPAC LA UNION LA UNION HORTICOLA
85 | LU-16-20-17 |ADESCO "LA BENDICION" LA BENDICION LA UNION SANTA ROSA DE LIMA LACTEOS
86 | SM-03-20-15 | ADESCO "DESPERTAR UNIDOS" DESPERTAR UNIDOS SAN MIGUEL CIUDAD BARRIOS HORTICOLA
87 | SM-08-20-16 | ADESCO "NUEVA ESPERANZA" EL TRANSITO NUEVA ESPERANZA SAN MIGUEL EL TRANSITO SERVICIOS
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Productos Del Café De R. L De C. V

88 | MO-10-20-39 | ADESCO "ACOLGUA" ACOLGUA MORAZAN GUATAIJIAGUA ARTESANIA

89 | SM-03-20-17 | ADESCO "NUEVA ESPERANZA" EL ANGEL ADESCONE SAN MIGUEL CIUDAD BARRIOS ND
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION

90 | US-12-20-14 | AGROPECUARIA "MUJERES EMPRENDEDORAS | ACPAMEJ USULUTAN MECEDES UMANA AVICOLA
EL JICARO DE R. L"

91 | SM-11-20-18 | ADESCO "PLANES SAN SEBASTIAN" ADESCOSS SAN MIGUEL NUEVA GUADALUPE ND
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION |EL CAULOTILLO DE

92 | LU-06-20-18 AGROPECUARIA "EL CAULOTILLO DE RL" RL LA UNION EL CARMEN HORTICOLA
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION |EL CHICAGUITO DE GRANOS

93 | LU-14-20-19 | A GROPECUARIA "EL CHICAGUITO DE RL" RL Lo LRl SH AL BASICOS

94 | LU-16-20-20 ASOCIACION AGROPECUARIA SANTA ROSA AGASAL LA UNION SANTA ROSA DE LIMA LACTEOS
DE LIMA DE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION

95 | LU-05-20-21 | AGROPECUARIA Y SERVICIOS MULTIPLES LA BREA DE RL LA UNION CONCHAGUA FRUTICOLA
MAQUILADORES LA BREA DE RL

96 | LU-05-20-22 | ADESCO CUADRAS EL FARO ADESCOEFA LA UNION CONCHAGUA gfgggg

97 | SM-06-20-19 | ASOCIACION COOPERATIVA MARIA 93 DE RL MARIA 93 de RL SAN MIGUEL CHINAMECA CAFICULTURA
Asociacion Cooperativa de Produccion y GRANOS

98 US'09'20'15 Comercia”zacién de Granos Ba’sicos “Compaﬁero ACOPROER'CK DE R.L USULUTAN JlQUlL'SCO BASICOS
Erick” ACOPROERICK DE R.L

99 | US-16-20-16 | ADESCO EL COROZO ADESCO EL COROZO USULUTAN SAN AGUSTIN ND

100 | SM-07-20-20 |ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION | oy ANGUERA DE RL SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA
AGROPECUARIA CHILANGUERA DE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION

101 | US-19-20-17 p; ACOPAU USULUTAN SAN FRANCISCO JAVIER APICOLA
AGROPECUARIA DE USULUTAN.
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION

102 | SM-07-20-21 | AGROPECUARIA Y SERVICIOS MULTIPLES LA |ACOPASMA SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA
MARANONERA
Sociedad Cooperativa De Viveristas Productores

103 | SM-06-20-22 | Transformadores Y Comercializadores De SOCOCAFE de RL SAN MIGUEL CHINAMECA HORTICOLA
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Asociacién Cooperativa De Aprovisionamiento,
A5 Produccion Agropecuaria, Comercializacion, Ahorro GRANOS

104 | LU-05-20-23 Y Crédito De Mujeres Del Bajo Lempa Marta COOP HAVILLAL LA UNION CONCHAGUA BASICOS
Gonzalez De R. L

105 | LU-08-20-24 'ésf_c'ac'on CEEEEEE e (D R aLe 22 ) )y ea LA UNION INTIPUCA FRUTICOLA
Asociacién Cooperativa De Produccién Artesanal Y

106 | LU-01-20-25 | Comercializacion Planta Comunitaria De ACOPALMA de RL LA UNION LA UNION HORTICOLA
Compostaje El Tizate De R. L

107 | MO-19-20-40 | COOPERATIVA LOS POSITOS DE R.L LOS POSITOS DE RL MORAZAN SAN FERNANDO FRUTICOLA
Asociacion Cooperativa de Produccién

108 | US-09-20-18 | Agropecuaria Servicios Multiples Cuche de Monte USULUTAN JIQUILISCO ACUICULTURA
de RL
Asociacion Cooperativa de Produccion

109 | US-01-20-19 | Agropuecuaria Cerro El Volcan de ACPACELVO de R.L USULUTAN USULUTAN HORTICOLA
Responsabilidad Limitada.

110 | MO-19-20-41 |Asociacion Cooperativa de Produccion MORAZAN SAN FERNANDO FRUTICOLA
Agropecuaria LA ALEGRIA de RL

111 | LU-05-20-26 | Asociacifion de Regantes Aradita Sur LA UNION CONCHAGUA HORTICOLA

112 | MO-01-20-42 |Asocicién Cooperativa de Produccion Agropecuaria | \copAGAM de RL MORAZAN SAN FRANCISCO GOTERA LACTEOS
Ganaderos de Morazan

113 | MO-12-20-43 | J6venes Emprendedores de Morazan MORAZAN JOCOAITIQUE HORTICOLA

114 | MO-21-20-44 |Asocicién Cooperativa de Produccion Agropecuaria | \copAC de RL MORAZAN SAN SIMON APICOLA
" Apicola El Cacahuite" de RL

115 | SM-01-20-23 | UDP Hortaliza Casa Mota En Progreso SAN MIGUEL SAN MIGUEL HORTICOLA

116 | LU-11-20-27 |AS00icion Cooperativa de Produccion Agropecuaria LA UNION NUEVA ESPARTA HORTICOLA

117 | SM-01-20-24 | UDP Superacion y Progreso SAN MIGUEL SAN MIGUEL HORTICOLA

118 | LU-16-20-28 | Asociacion Juvenil para el Bienestar Integral AJUBI LA UNION SANTA ROSA DE LIMA ND

119 | SM-03-20-25 |Asociacion Agropecuaria de Ganaderos de Ciudad | A\gaADECIBA SAN MIGUEL CIUDAD BARRIOS LACTEOS
Barrios de RL

120 | SM-17-20-26 |Asociacion Agropecuaria de Agricultores y AGASALRE de RL SAN MIGUEL SAN LUIS LA REINA LACTEOS
Ganaderos de San Luis La Reina
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Asociacion Cooperativa De Comercializacion, COOP-
121 | SM-01-20-27 | Produccion Agropecuaria Agroindustrial, CHAPARRASTIQUE de |  SAN MIGUEL SAN MIGUEL HORTICOLA
provisionamiento, Ahorro Y Crédito El
. R.L
Chaparrastique, De RL
122 | SM-06-20-28 | A>0%1acion de Mujeres Unidas para el Desarro La SAN MIGUEL CHINAMECA HORTICOLA
Asociacién Cooperativa de Produccion
123 | US-09-20-20 | Agropecuaria y Servicios multiples Wilber USULUTAN JIQUILISCO ACUICULTURA
Mendoza de RL
Asociacién Cooperativa de Produccion
124 | US-06-20-21 | Agropecuaria y Pesquera "Excombatientes ACOPAPEL de RL USULUTAN EL TRIUNFO ACUICULTURA
Emprendedores de Limones"
Asociacion Cooperativa de Aprovisionamiento,
125 | US-09-20-22 | Produccion Agropecuaria, Comercializacion, ANOITO | Ac A de R L. USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS
y Crédito de Mujeres del Bajo Lempa Marta
Gonzalez de RL
Asociacién Cooperativa de Comercializacién y
126 | MO-01-20-45 Produccion Agropecuaria San Francisco de ACOPROASIS de RL MORAZAN SAN FRANCISCO GOTERA HORTICOLA
Asis, de R.L.
GRANOS
1271 LU-09-20-29 | g ciacon de Desarrillo Comunal “Cristo Rey" SO S BASICOS
128 | LU-09-20-30 | ASociacion de Desarrollo Comunal “Fe y LA UNION LISLIQUE LACTEOS
Esperanza
129 | SM-01-20-29 |Asociacion Cooperativa de Produccion ACPAO DE RL SAN MIGUEL SAN MIGUEL APICOLA
Agropecuara " Apicultores de Oriente"
130 | LU-11-20-31 | Asociacion Cooperativa Ganadera de Monteca AGAMO LA UNION NUEVA ESPARTA LACTEOS
131 | SM-06-20-31 | AS0cIacion Agropecuaria del Monte de los Olivos SAN MIGUEL CHINAMECA LACTEOS
132 | LU-11-20-32 | Asociacion de Desarrollo Comunal Caserio Upire LA UNION NUEVA ESPARTA CAFICULTURA
133 | SM-06-20-32 |Junta Departamental de San Miguel de la SAN MIGUEL CHINAMECA CAFICULTURA
Asociacion Cafetaleros de El Salvador
134 | SM-19-20-33 |Asociacion Cooperativa de Produccion ACOPAM DE R.L. SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA
Agropecuaria Mazatepeque de R.L
135 | US-03-20-23 | Asocicion de Mujeres para el Desarro Integral USULUTAN BERLIN ND
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136 | MO-12-20-47 |Asociacion Cooperativa de Produccion ACOPROAM DE RL MORAZAN JOCOAITIQUE HORTICOLA
Agroecologica de Morazan

137 | MO-13-20-48 gs&‘ﬂg")” Mucipal para el Desarrollo Integral de | \y; iy MORAZAN JOCORO HORTICOLA

138 | SM-01-20-34 Asociacion Cooperativa Agropecuaria, Acuicola El SAN MIGUEL SAN MIGUEL ACUICULTURA
Mana del Eden de R.L

139 | MO-26-20-49 ﬁzgc'ac'on 3 DEsElly CommeEl SEmEes e | yyearmmas MORAZAN YOLOAIQUIN HORTICOLA

140 | US-09-20-24 | Asociacion de Mujeres en Progreso La Noria. AMEPRO USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS

141 | US-09-20-25 |Asociacion Cooperativa de Produccion USULUTAN JIQUILISCO HORTICOLA
Agropecuaria 30 de noviembre de 1992 de R.L

142 | SM-06-20-35 |Asociacion Cooperativa de Produccion SAN MIGUEL CHINAMECA GRANOS
Agroecologica Coban Abajo de RL BASICOS

143 | SM-05-20-36 éﬁoc'ac'on CEIEEENE AMINGS ¢ CEFEMnEeE | oo g SAN MIGUEL CHAPELTIQUE LACTEOS
Asociacion Cooperativa De Produccion Artesanal Y

144 | MO-11-20-50 Comercializacion Planta Comunitaria De ACOMPOST de RL MORAZAN JOATECA HORTICOLA
Compostaje EL TIZATE de RL

145 | MO-02-20-51 | Asociacion de Desarrollo Comunal "LIBERTAD Y MORAZAN ARAMBALA ND
PROGRESO"

146 | LU-11-20-33 | Asociacion de Desarrollo Comunal El Portillo A.D.E.P LA UNION NUEVA ESPARTA ACUICULTURA

147 | US-05-20-24 | Asociacion Cooperativa de Produccion AGROPESOL de RL USULUTAN CONCEPCION BATRES HORTICOLA
Agropecuaria y Pesquera Rayos de Sol de R.L

148 | MO-17-21-52 éjfucr'gc'on de Desarrollo Comunal Suefios del ADESCOSFL MORAZAN PERQUIN ND

149 | LU-05-21-34 | Grupo Juvenil Entre Amigos LA UNION CONCHAGUA ND
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ANEXO IV. ORGANIZACIONES CON PNO APROBADOS EN CAP

RURAL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA e

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL * ghads :
ADE LANT GRAMA NACIONAL DE TRANSFORMACION ECONOMICA RURAL - RURAL ADELANTE", +
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL PNO APROBADOS EN CAPS

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

MINISTERIO

DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

Ampliacién de la
capacidad
e produ_ctiva de
et leey
1 | Mo-06-20-01 Sfo’gi?é%'jam” Y | ACOELIdeRL MORAZAN (:Dg',\]'ccé'gggﬁ HORTICOLA 15 CAP-01-2020-RA | protegidas, para | $33,149.00 $29,959.00 $20,364.00 $3,000.00 $ 500000 $ 1,595.00 $ 3,190.00
- su
fﬁ,’,‘;’,’jﬁ;‘: %a LEI es_calonamiento
orientado a
mercados
competitivos
Equipamiento y
mejora de la
Asociacion infraestructura
Cooperativa De ACOPALC de productiva para la
2 US-21-20-01 | Produccién RL USULUTAN SANTA MARIA | HORTICOLA 16 CAP-03-2020-RA | produccion y $35,468.00 $32,998.00 $20,398.00 $ 3,000.00 $ 4,600.00 $ 5,000.00 $ 2,470.00
Agropecuaria La o comercializacion
Constancia De R. L de hortalizas bajo
condiciones
protegidas
Redisefio,
reconstruccion y
equipamiento de
b
Cooperativa De -
Produccion DELICIAS DE EEEE,
3 | MO-06-20-09 Agropecuaria ACPACUV de R.L MORAZAN CONCEPCION HORTICOLA 22 CAP-01-2020-RA | mejorar el $53,365.75 $ 38,756.96 $28,756.96 $ 3,000.00 $ 7,000.00 $= $14,608.79
" abastecimiento
Cirilies Bg) del mercado
Volcan" De R. L b ’
incrementar los
ingresos y la
rentabilidad de la
Asociacion
Ampliacién de la
capacidad
Asociacion productiva del
Empresarial De cultivo de tomate
4 | Mo-12-20-10 | Rroductores AEPANM MORAZAN JOCOAITIQUE | HORTICOLA 21 CAP-01-2020-RA | PArasu $58,950.00 $40,000.00 $37,000.00 $3,000.00 $- $18,950.00
Agropecuarios De escalonamiento haas e haae e T
Los Municipios Del productivo
Norte De Morazan orientado alos
mercados
formales
Produccién
La Asociacion escalonada de
Cooperativa De ACPALMA de platano bajo riego
5 US-09-20-03 | Produccién R.L USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 31 CAP-03-2020-RA | por goteo, y $46,924.75 $ 43,300.00 $37,000.00 $ 3,000.00 $ 3,300.00 $ 3,624.75
Agropecuaria “Los o fortalecimiento a
Manunes” De R. L los procesos de
comercializacion
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con mercados
formales

Asociacion
Cooperativa De
Comercializacion,
Produccion
Agropecuaria Y

PERICO

Fortalecimiento
de la capacidad
productiva de
invernaderos a
través de la

6 | MO-02-20-12 Artesanal De GIGANTE de RLL. MORAZAN ARAMBALA HORTICOLA 24 CAP-01-2020-RA ljn;r;leecrgi?éatl:lon $26,070.00 $16,198.00 $ 6,400.00 $3,000.00 $- $ 9,872.00
Productores glay
Empresariales procesos
“Perico Gigante", De escalongqos enla
R.L ’ produ_ccmn de
i hortalizas
Produccién de
A semilla marafién
e
7 | SM-08-20-30 | Produccién SAN MIGUEL EL TRANSITO | FRUTICOLA 59 CAP-02-2020-RA g:’:lj:zobtemm” $32,051.00 $29,593.40 $24,593.40 $3,000.00 $ 2,000.00 $ 2,457.60
A_gropequaria Brisas comerciglizacién
Libertarias R.L. e
informal y formal
Ampliacién de
infraestructura
Asociacion productiva para el
Cooperativa centro de
Agroppecuaria Y ACOPASEM prestacion de
8 US-08-20-08 o . ESTANCIA SOLA USULUTAN ESTANZUELAS LACTEOS 25 CAP-03-2020-RA S $60,300.00 $52,000.00 $37,000.00 $ 3,000.00 $ 5,000.00 $ 8,300.00
Servicios Mdltiples DE RL servicios
“Estancia Sola” De ganaderos y
R.L montaje del
centro de acopio
para leche fresca
Mejoramiento de
s la productividad
Asociacion Comunal -
Empresarial De ?:,L(;?gg: i
9 | MO-19-20-13 | Productores/As ACEPI MORAZAN SAN FERNADO | HORTICOLA 42 CAP-04-2020-RA anlEE $39,065.26 $35,391.13 $25,218.13 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $ 3,674.13
Integrales Del
Cézgr%e;eﬁz Hueca _controla_qo e
instalacion de un
punto de acopio
Asociacion Establecimiento
Cooperativa De de infraestructura
Comercializacion, productiva de
Consumo, energia renovable
Produccion CAPCYSA de parala
10 | MO-13-20-14 | Agroindustrial, RL MORAZAN JOCORO LACTEOS 72 CAP-01-2020-RA | disminucién de $57,144.90 $ 40,000.00 $38,838.10 $1,161.90 $- $17,144.90
Aprovisionamiento, o costos de
Ahorro, Crédito Y produccién de
Servicios concentrados de
Agropecuarios, De R. especies mayores
L y menores
Servicio de
Asociacion ensilado,
Cooperativa De desgranado,
11 | MO-13-20-16 | Preduccion ACPALA MORAZAN JOCORO LACTEOS 32 CAP-01-2020-RA | MaQuilado y $32,779.00 $ 28,070.00 $23,950.00 $3,000.00 $- $ 4,709.00

Agropecuaria Los

Laureles Arriba De R.

L

venta de materia
prima para la
elaboracion de
concentrados




Asociacion
Cooperativa De Co-
Mercializacion Y

Mejoray
fortalecimiento de
las condiciones
de produccién de
cultivo de tomate

Produccién Agricola COOP- hidropénico en
12 | MO-19-20-18 E Industrial CANAVERALES MORAZAN SAN FERNADO | HORTICOLA 17 CAP-01-2020-RA | ambiente $42,490.69 $34,711.62 $26,811.62 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $ 7,779.07
"Cafiaverales De San deR.L conprolagio Y
Fernando Morazan" equipamiento d.e
DeR. L ! centro de_ acopio
. de hortalizas para
su
comercializaciéon
L Fortalecimiento
Asociacién
CoemarEiig b giljcesamiento y
13 | US-09-20-02 | Produccién ACPANO USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 19 CAP-02-2020-RA camaeiEEeeEn $32,067.55 $ 26,267.55 $21,267.55 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $ 5,800.00
Agropecuaria La e T
Nuez De Oro De R. L G
Produccion de
insumos
Asociacion De orgéanicos y
Productores mejoramiento de
14 | US-03-20-06 | Agroecoldgicos Y APAOSIETE USULUTAN BERLIN HORTICOLA 34 CAP-02-2020-RA | la productividad $46,551.67 $41,249.70 $33,389.70 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $ 5,301.97
Orgénicos De La de cultivos, a
Sierra Tecapa través de la
innovacion
tecnolégica
Ampliacién de la
capacidad
productiva de
Asociacion hortalizas en
Cooperativa De condiciones
15 | MO-25-20-02 | Produccién ACOPACI MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 18 CAP-02-2020-RA | protegidas, para $53,212.00 $ 49,000.00 $37,000.00 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $ 4,212.00
Agropecuaria Los su
Cimientos De R.L escalonamiento
orientado a
mercados
competitivos
Asociacion .
Cooperativa De Produccién
Produccion espalonada de
16 | US-09-20-10 Agrdoplecuaria Nuevo | ACPANME de USULUTAN JIQUILISCO | FRUTICOLA 101 CAP-03-2020-RA g;‘;"é‘;&;%gr‘;a"" $71,656.54 $41,927.80 $36,927.80 $3,000.00 $ 2,000.00 $20,728.74
Modelo De o
Esperanza Acpanme mercad9§
De RL. competitivos
Ampliacion de la
e
Cooperativa De. N
Aprovisionamiento, 22:;'52?]6?
Produccion ACOPROAMATE h
17 | MO-25-20-46 Agropecuaria Y deR.L MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 16 CAP-04-2020-RA | protegidas para $47,749.00 $ 44,204.00 $29,204.00 $ 3,000.00 $ 5,000.00 $ 3,545.00
e su
gﬁqrgteertl:_lglslzacmn es.calonamiento
Cimientos, De. R. L GIETELD &
mercados
competitivos
Asociacion De I?esarrollo de
18 | LU-12-20-14 | Ganaderos De AGAP DE RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS 32 CAP-04-2020-RA lineas de $59,550.00 $52,000.00 $37,000.00 $3,000.00 $ 5,000.00 $ 7,550.00
PasaquinaDe R. L concentrado para
la sostenibilidad
Construccion y
equipamiento de
Asociacion planta de
19 | MO-18-20-37 | Agropecuaria Tash ASATAL DE RL MORAZAN SAN CARLOS LACTEOS 44 CAP-02-2020-RA | procesamiento y $61,387.00 $52,000.00 $40,000.00 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $ 9,387.00
Tima De R.L comercializacion

de derivados de
los lacteos




Fortalecimiento
de la capacidad
productiva a

Asociacion través de la
Cooperativa De producciény
Produccion ACOPAGUA de comercializacion
20 | LU-14-20-10 Agropecuaria "La RL LA UNION SAN ALEJO HORTICOLA 19 CAP-04-2020-RA de tomate con $50,432.00 $41,428.00 $29,099.00 $ 3,000.00 $ 4,854.00 $ 9,004.00
Guacamayera" De R. uso de tecnologia
L innovadora y
procesos
escalonados de
produccién
Asociacion
AR
e T a competitivida
21 | LU-16-20-12 | Somercializacion | ACOPALIM de LA UNION SANTAROSA | LacTEOS 36 CAP-03-2020-RA | y eficiencia de $78,465.00 $ 45,000.00 $37,000.00 $3,000.00 $ 5,000.00 $33,465.00
Agropecuaria E p:g;ei(t)if/os
Industrial Limefia, De P g
R. L
Fortalecimiento
de los servicios
Asociacion de 'T‘ezc'ad"’
22 | LU-16-20-20 | AGTOPECUANasSanta | \gagn; LA UNION SANTAROSA | | scTEOS 62 CAP-02-2020-RA | macerien primas | $51,500.00 $44,020.00 $34,020.00 $3,000.00 $- $ 7,480.00
Rosa De Lima De R. DE LIMA ;‘rae as primas =00 020 00 000 480
L p
concentrados
para ganado
bovino y porcino
ASREEEE Equipamiento y
g:noodpuir;tg:]a 2 readecuacion de
23 | LU-05-20-21 | Agropecuaria Y LA BREA DE RL LA UNION CONCHAGUA FRUTICOLA 20 CAP-03-2020-RA larg:-,aer;frﬂimo de $41,917.00 $ 35,970.30 $31,470.30 $ 3,000.00 $ 1,500.00 $ 5,946.70
Servicios Multiples gemilla i
Maquiladores La oy
BreaDe R. L marafnon
Mejoramiento
Asociacion agrondémico del
Cooperativa De CHILANGUERA cultivo de
24 | SM-07-20-20 | Produccion DE RL SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA 74 CAP-02-2020-RA | marafién y $58,849.48 $39,709.96 $30,664.96 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $19,139.52
Agropecuaria fortalecimiento de
Chilanguera De R. L su proceso post
cosecha
L Mejora en la
Asociacion -
Cooperativa De glrj?t?\;";t(;\gdad a
25 | SM-07-20-21 irgorg:zzfz:ria v ACOPASMA SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA 85 CAP-02-2020-RA | marafién a través $38,776.21 $ 28,440.46 $23,440.46 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $10,335.75
Servicios Multiples g;:;?gﬁgo dela
La Marafionera plantacién
Asociacion Produccién de
Cooperativa De ACOPALMA de Czllienimbc;g
26 | LU-01-20-25 | Produccién RL LA UNION LA UNION HORTICOLA 17 CAP-03-2020-RA Eogdiciyonels $38,737.75 $35,113.00 $28,963.00 $ 3,000.00 $ 2,000.00 $ 3,624.75
reneckana on
) comercializacién
Equipamiento del
Asociacion centro de
Agropecuaria De CIUDAD produccién de
27 | SM-03-20-25 | Ganaderos De AGADECIBA SAN MIGUEL BARRIOS LACTEOS 65 CAP-03-2020-RA | concentrado y $70,710.00 $51,950.00 $37,000.00 $ 3,000.00 $ 5,000.00 $18,760.00
Ciudad Barrios De R. prestacion de
L servicios para
ganado bovino
Asociacion Construccién y
Agropecuaria De equipamiento de
28 | SM-17-20-26 | Agricultores Y QfASALRE de SAN MIGUEL SA'\ééhﬂi LA | LacTEOS 53 CAP-04-2020-RA | planta de $76,910.00 $51,960.00 $37,000.00 $3,000.00 $ 4,960.00 $24,950.00

Ganaderos De San
Luis La Reina

procesamiento y
comercializacion




de derivados de
los lacteos

Fortalecimiento
de la capacidad
productiva a
través de la

Agropecuaria 30 De
noviembre De 1992
DeR.L

desarrollo de
procesos de
comercializacion
asociativa

Asociacion A
Cooperativa De Pomercializacion
29 | SM-19-20-33 | Produccién ACOPAM DE R.L. SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA 46 CAP-04-2020-RA i R $52,810.00 $47,546.00 $32,546.00 $3,000.00 $ 7,000.00 $ 5,000.00 $ 5,264.00
Agropecuaria a
Mazatepeque De R. L ;"nsrfoezégfgzlog'a
procesos
escalonados de
produccién
Construccién de
Asociacion invernaderos para
Cooperativa De ACOPROAM DE la producciony
30 | MO-12-20-47 | Produccién RL MORAZAN JOCOAITIQUE | HORTICOLA 25 CAP-03-2020-RA | comercializacion $59,269.00 $52,000.00 $40,000.00 $ - $ 7,000.00 $ 5,000.00 $ 7,269.00
Agroecol6gica De de hortalizas en
Morazén condiciones
protegidas
Mejora de la
- roduccién de
Asomacu?n Eortalizas en
Coopera.tl'va De "
31 | Us-09-20-25 | Produccion USULUTAN JIQUILISCO | HORTICOLA 105 CAP-04-2020-RA | controlado y $59,425.00 $52,370.00 $36,970.00 $3,000.00 $ 7,400.00 $ 5,000.00 $ 7,055.00
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ANEXO V. ORGANIZACIONES CON PFO APROBADOS EN CAP

RURAL
ADELANTE

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL
PROGRAMA NACIONAL DE TRANSFORMACION ECONOMICA RURAL - RURAL ADELANTE
PFO APROBADOS EN CAPS

MINISTERIO
DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

***

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

Elaboracion de
pan dulce y pan
Asociacion Cooperativa De francés para
1 | SM-01-20-04 | Produccion Agropecuaria | ACOPAMUPRO | g\ MiGUEL | SAN MIGUEL | AVICOLA 20 CAP-02-2020-RA | COntribur a la 3,000.00
Mujeres Con Proyeccion De |de R.L. alimentacion e
R.L. ingresos de las
familias
beneficiarias
AsociaciQn Cooperativa De Egtglli;?rc(;mlento
2 | sM-17-20-06 | Produccion Agropecuaria  |ACOPASURde | gan migueL | SANLUISLAL acTEOS 28 CAP-02-2020-RA | médulos de 3,000.00
Una Roca En El Desierto De | RL REINA
R L pollos de
engorde
AESTEEIEIE CoppaRrliE D SAN LUIS LA E(;(;?:ri?;cl)iggcién
3 | SM-17-20-07 | Produccion Agropecuaria ACOPAL de R.L SAN MIGUEL REINA AVICOLA 19 CAP-02-2020-RA de hortalizas en 3,000.00
Lagunita De R. L .
colectivo
Asociacion Cooperativa De Implementacién
Produccion Agropecuaria ACOPACHILA GRANOS de hortalizas
4 | US-10-20-09 “Aguilas Del Ghilamate” De | de R.L. USULUTAN JUCUAPA BASICOS 31 CAP-01-2020-RA (ejote, tomate, 2,800.00
R. L chile y repollo)
Seguridad
alimentaria y
Asociacion Cooperativa De nutricional a
5 | SM-06-20-09 | Produccion Agropecuaria SAN MIGUEL CHINAMECA | HORTICOLA 50 CAP-01-2020-RA |través de la 3,000.00
Luz En El Horizonte De R. L incubacion de
aves de doble
propasito
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Asociacién De Mujeres Del NUEVA Produccién de
6 | SM-11-20-11 | Municipio De Nueva AMUNG SAN MIGUEL HORTICOLA 110 CAP-01-2020-RA | hortalizas a cielo 3,000.00
GUADALUPE -
Guadalupe (Amung) abierto
Establecimiento
Asociacion De Desarrollo de quince
7 |MO-24-20-19 Comunal Paz Y Desarrollo ADESCOPAZYD MORAZAN TOROLA |HORTICOLA 30 CAP-01-2020-RA médulos de aves 2,800.00
mejoradas
Mujeres
Asociacion De Desarrollo organizadas
8 |MO-03-20-23 | Comunal, "Mujeres AMOKAKAWIRA MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA 40 CAP-01-2020-RA | tejiendo la historia 2,500.00
Organizadas De Cacaopera" através de las
hamacas
Asociacion Cooperativa De SRR
Ao _Cr_edlt_o,Y . ACOMUDT de de huertos
9 | US-03-20-11 | Comercializacion Mujeres RL USULUTAN BERLIN HORTICOLA 350 CAP-01-2020-RA familiares 3,000.00
Eispuestas A Triunfar, De R. | organicos
Fortaleciendo la
La Asociacién Cooperativa producciony
10 | LU-03-20-04 | De Produccion Agropecuaria QEOPAV'B DE LA UNION BOLIVAR | LACTEOS 17 CAP-02-2020-RA ggrgfégljgtzoasC|on 3,000.00
Villa Bolivar” De R. L lacteos en
colectivo
Elaboracion
artesanal de
.y : productos
La Asociacion Agropecuaria EL MOGOTE derivados de la
11 | LU-12-20-08 | Ganaderos El Mogote De R. DE RL LA UNION PASAQUINA | LACTEOS 41 CAP-02-2020-RA leche 3,000.00
L (mantequilla,
quesos, dulce de
leche y yogurt)
Asociacion Cooperativa De Establecimiento
Produccion Agropecuaria MECEDES de una panaderia
12 | US-12-20-14 |..,, .. ACPAMEJ USULUTAN < AVICOLA 24 CAP-02-2020-RA | denominada: 3,000.00
Mujeres Emprendedoras El UMANA panaderia las
Jicaro De R. L"

emirendedoras
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RURAL

ADE LANTPE)GRAMA NACIONAL DE TRANSFORMACION ECONOMICA RURAL - RURAL ADELAN

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

ANEXO VI. ORGANIZACIONES CON ACCIONES AFIRMATIVAS APROBADAS EN CAP

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

ACCIONES AFIRMATIVAS APROBADOS EN CAPS

***

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

MINISTERIO
DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

Ampliacién de la
Asociacion Cooperativa gzphac():rl:ia&llidzgsr%iuc'flva
De Comercializacion Y DELICIAS DE - .
MO-06-20-01 Produccion Agropecuaria ACOELI de R.L MORAZAN CONCEPCION HORTICOLA 20 CAP-01-2020-RA | condiciones proteg_ldas, $ 1,595.00
“El Limén” De R. L para su escalonamiento
’ orientado a mercados
competitivos
Equipamiento y mejora
L . de lainfraestructura
Asociacion Cooperativa productiva para la
Us-21-20-01 | D€ Produccion ACOPALC de USULUTAN | SANTA MARIA | HORTICOLA 16 CAP-03-2020-RA | produccion y $ 5,000.00
Agropecuariala RL. comercializacion de
ConstanciaDe R. L ) :
hortalizas bajo
condiciones protegidas
Produccion escalonada
La Asociacion ggrpéitf;%o ;/)ajo rego
Cooperativa De ACPALMA de o
US-09-20-03 Produccién Agropecuaria |R.L. USULUTAN JIQUILISCO | FRUTICOLA 31 CAP-03-2020-RA fcigtggicc;rsn:jeento alos $ 3,300.00
“Los Manunes” De R. L P SNy
comercializacion con
mercados formales
Produccién de semilla
Asociacién Cooperativa maranon y |
De Produccién procesgmlento parafa
SM-08-20-30 - . SAN MIGUEL EL TRANSITO | FRUTICOLA 58 CAP-02-2020-RA | obtencién de nuez y $ 2,000.00
Agropecuaria Brisas S
; ; comercializacion en el
Libertarias R.L. )
mercado informal y
formal
Ampliacion de
Agropecuaria ¥ Servicigs | ACOPASEM productiva paracl
US-08-20-08 | ~9"°P « . » | ESTANCIA USULUTAN ESTANZUELAS | LACTEOS 25 CAP-03-2020-RA | P P - $ 5,000.00
Multiples “Estancia Sola centro de prestaciéon de
SOLA DE RL .
DeR. L servicios ganaderos y
montaje del centro de
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acopio para leche
fresca
Mejoramiento de la
Asociacién Comunal productividad del
6 |MO-19-20-13 | EMPresarial De ACEPI MORAZAN | SAN FERNADO | HORTICOLA 55 CAP-04-2020-RA | SUItiVO de tomate en 2,000.00
Productores/As Integrales ambiente controlado e
Del Caserio Pefia Hueca instalacion de un punto
de acopio
Mejora y fortalecimiento
Asociacion Cooperativa 612 [0 GEMIEEnEs C
De Co-Mercializacion Y produccion de cultivo
Produccién Aaricola E COOP- de tomate hidropo6nico
7 | MO-19-20-18 o g CANAVERALES MORAZAN SAN FERNADO | HORTICOLA 15 CAP-01-2020-RA | en ambiente controlado 2,000.00
Industrial "Cafiaverales deR.L equipamiento de
Dz S2I [HEmENGE . Zenqtropde acopio de
Morazan", De R. L . p
hortalizas para su
comercializacion
Asociacion Cooperativa Fortalecimiento del
De Produccién procesamiento y
8 | US-09-20-02 Agropecuaria La Nuez De ACPANO USULUTAN JIQUILISCO | FRUTICOLA 16 CAP-02-2020-RA comercializacion de 2,000.00
OroDeR. L semilla de marafién
Asociacion De E:ogrl:ii(ggn eI InSUmos
PIEEUEIES mg'oramiezto dela
9 | US-03-20-06 | Agroecoldgicos Y APAOSIETE USULUTAN BERLIN HORTICOLA 34 CAP-02-2020-RA pronuctividad e 2,000.00
_I(?éggn;cos De La Sierra cultivos, a través de la
P innovacion tecnologica
Ampliacién de la
Asociacion Cooperativa caphaC|de|1_d productiva
De Produccién de ortalizasen
10 | MO-25-20-02 Adropecuaria Los ACOPACI MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 16 CAP-02-2020-RA | condiciones protegidas, 2,000.00
grop para su escalonamiento
Cimientos De R.L :
orientado a mercados
competitivos
gzo;:rlggluocncgtr)]operatlva Produccién escalonada
11 | US-09-20-10 | Agropecuaria Nuevo AEPRNEE EE USULUTAN JIQUILISCO | FRUTICOLA 91 CAPIERpaT-R | U e, GIR vl 2,000.00
R.L. agregado para
e el (D 2 p ez mercados competitivos
Acpanme De R.L. P
L . Ampliacién de la
Asociacién Cooperativa capacidad productiva
12 | MO-25-20-46 | D& Aprovisionamiento, = | ACOPROAMATE | \15pazaN YAMABAL | HORTICOLA 16 CAP-04-2020-RA | de hortalizas en 5,000.00
Produccién Agropecuaria |de R.L L .
A condiciones protegidas
Y Comercializacién .
para su escalonamiento
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Amate Los Cimientos, De. orientado a mercados
R.L competitivos
Asociacion De Ganaderos esarello e linses e
13 | LU-12-20-14 D - AGAP DE RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS 29 CAP-04-2020-RA | concentrado para la 5,000.00
e Pasaquina De R. L Lo
sostenibilidad
Construccién y
equipamiento de planta
14 | MO-18-20-37 | ASOciacion Agropecuaria | \sata| pe RL MORAZAN SAN CARLOS | LACTEOS 27 CAP-02-2020-RA | 48 Procesamiento y 2,000.00
Tash Tima De R.L comercializacion de
derivados de los
lacteos
Fortalecimiento de la
capacidad productiva a
Asociacion Cooperativa través de la produccién
15 | LU-14-20-10 | D€ Produccion A ET A LA UNION SAN ALEJO | HORTICOLA 12 CAP-04-2020-RA | Y SOMercializacion de 4,854.00
Agropecuaria "La R.L tomate con uso de
Guacamayera" De R. L tecnologia innovadora y
procesos escalonados
de produccién
Asociacién Cooperativa
De Ahorro, Crédito, Mejoramiento de la
16 | LU-16-20-12 | SOomercializacion Y | ACOPALIM de LAUNION | SANTAROSA 1) scrE0S 32 CAP-03-2020-RA | COMPpetitividad y 5,000.00
Produccién Agropecuaria | R.L DE LIMA eficiencia de procesos
E Industrial Limefa, De R. productivos
L
Asociacion Cooperativa Equipamiento y
De Produccion readecuacion de la
17 | LU-05-20-21 | Agropecuaria Y Servicios | LA BREA DE RL LA UNION CONCHAGUA | FRUTICOLA 17 CAP-03-2020-RA | planta de 1,500.00
Multiples Maquiladores procesamiento de
LaBreaDe R. L semilla de marafién
Asociacié . Mejoramiento
soctacion _C;ooperatlva agronomico del cultivo
18 | SM-07-20-20 zgrzz)oedc‘fj‘;ﬁ'ig” (D:E”F‘aﬁNGUERA SANMIGUEL | CHIRILAGUA | FRUTICOLA 74 CAP-02-2020-RA | de marafién y 2,000.00
. fortalecimiento de su
Chilanguera De R. L
proceso post cosecha
Mejora en la
Asociacién Cooperativa productividad del
19 | SM-07-20-21 | D€ Produccion . | ACOPASMA SANMIGUEL | CHIRILAGUA | FRUTICOLA 81 CAE-pPpanRe | LU Clo MEEhEn & 2,000.00
Agropecuaria Y Servicios través del manejo
Multiples La Marafionera agronomico de la
plantacion
20 | LU-01-20-25 |ASociacion Cooperativa | ACOPALMA de LA UNION LA UNION | HORTICOLA 12 CAP-03-2020-RA | Produccion de chile 2,000.00
De Produccion RL dulce y pepino, bajo
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Agropecuaria Los
Manglares De R. L

condiciones protegidas
y su comercializacion

Asociaciéon Agropecuaria

Equipamiento del
centro de produccién

hortalizas en colectivo

21 | SM-03-20-25 | De Ganaderos De Ciudad | AGADECIBA SAN MIGUEL IS | LACTEOS 65 CAP-03-2020-RA | de concentrado y 5,000.00
Barrios De R. L prestacion de servicios
para ganado bovino
Construccién y
Asociacién Agropecuaria equipamiento de planta
De Agricultores Y AGASALRE de SAN LUIS LA de procesamiento y
22 | SM-17-20-26 Ganaderos De San Luis RL SAN MIGUEL REINA LACTEOS 45 CAP-04-2020-RA comercializacién de 4,960.00
La Reina derivados de los
lacteos
Fortalecimiento de la
capacidad productiva a
Asociacion Cooperativa través de la produccién
De Produccion ACOPAM DE y comercializacion de
23 | SM-19-20-33 Agropecuaria RL. SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA 28 CAP-04-2020-RA e 5,000.00
Mazatepeque De R. L tecnologia innovadora y
procesos escalonados
de produccién
Construccién de
Asociacién Cooperativa invernaderos para la
De Produccién ACOPROAM DE produccion y
24 | MO-12-20-47 Agroecolégica De RL MORAZAN JOCOAITIQUE | HORTICOLA 25 CAP-03-2020-RA comercializacion de 5,000.00
Morazan hortalizas en
condiciones protegidas
Asociacion Cooperativa g/lejt?ra d|<_a la produccion
De Produccion @ lnongEzes o
25 | US-09-20-25 | Agropecuaria 30 De USULUTAN JIQUILISCO | HORTICOLA 104 CAP-04-2020-RA | 2Mbiente controlado y 5,000.00
grop Q - ,
noviembre De 1992 De R. esarrollo .de. Procesos
L de cqmgrmahzamon
asociativa
Elaboracion de pan
Asociacién Cooperativa dulce y pan francés
26 | SM-01-20-04 | D€ Produccion ACOPAMUPRO | sANMIGUEL | SANMIGUEL | AVICOLA 20 CAP-02-2020-RA | Para contribuir a la 2,000.00
Agropecuaria Mujeres deR.L. alimentacién e ingresos
Con Proyeccién De R.L. de las familias
beneficiarias
Asociacion _(;ooperativa Establecimiento de
27 | sM-17-20-06 | D€ Produccion ACOPASURde | ganmigueL | SANLUISLA 1) actEOS 28 CAP-02-2020-RA | cuatro médulos de 2,000.00
Agropecuaria Una Roca RL REINA ollos de engorde
En El Desierto De R. L P 9
L . Produccién
28 | SM-17-20-07 | ASociacion Cooperativa | y\copal deR.L | SANMIGUEL | SANLUISLA 4 hyicoLa 19 CAP-02-2020-RA | comercializacion de 2,000.00
De Produccion REINA
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Agropecuaria Lagunita De
R. L
Asociacion Cooperativa Implementacién de
29 | US-10-20-09 | D& Produccion ACOPACHILA USULUTAN JUCUAPA | CSRANOS 31 CAP-01-2020-RA | hortalizas (ejote, 2,000.00
Agropecuaria “Aguilas de R.L. BASICOS tomate, chile y repollo)
Del Chilamate” De R. L ’ yrep
Asociacién Cooperativa Seguridad alimentaria 'y
30 | SM-06-20-09 | D€ Produccion SANMIGUEL | CHINAMECA |HORTICOLA 50 CAP-01-2020-RA | NUtricional a través de 2,000.00
Agropecuaria Luz En El laincubacion de aves
Horizonte De R. L de doble propésito
Asociacion De Mujeres NUEVA Produccién de
31 | SM-11-20-11 | Del Municipio De Nueva AMUNG SAN MIGUEL HORTICOLA 110 CAP-01-2020-RA | hortalizas a cielo 2,000.00
GUADALUPE .
Guadalupe (Amung) abierto
L Establecimiento de
32 | MO-24-20-19 | ASOciacion De Desarrollo | \hegoopazyp | MORAZAN TOROLA | HORTICOLA 30 CAP-01-2020-RA | quince médulos de 2,000.00
Comunal Paz Y Desarrollo .
aves mejoradas
Asociacion De Desarrollo . .
Comunal, "Mujeres Mg_jeres orggnlza_das
33 | MO-03-20-23 or anizaaas De AMOKAKAWIRA MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA 40 CAP-01-2020-RA | tejiendo la historia a 2,000.00
9 " través de las hamacas
Cacaopera
Asociacién Cooperativa
De Ahorro, Crédito Y ACOMUDT de Establecimiento de
34 | US-03-20-11 | Comercializacion Mujeres RL USULUTAN BERLIN HORTICOLA 350 CAP-01-2020-RA | huertos familiares 2,000.00
Dispuestas A Triunfar, De | organicos
R. L
La Asociacion Fortalec[gndo la
35 | LU-03-20-04 | COOPperativa De pielelsai/lzHnl2 LA UNION BOLIVAR LACTEOS 17 CAP-02-2020-RA Ecr)cr)r?grcc(i:;?igaizién de 2,000.00
Produccion Agropecuaria | RL 2 e
w\fi P productos lacteos en
Villa Bolivar” De R. L -
colectivo
Elaboracion artesanal
La Asociacion EL MOGOTE DE de productos derivados
36 | LU-12-20-08 | Agropecuaria Ganaderos RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS 41 CAP-02-2020-RA | de la leche (mantequilla, 2,000.00
El Mogote De R. L guesos, dulce de leche
y yogurt)
HEREEel gooperatlva Establecimiento de una
De Produccion MECEDES anaderia denominada:
37 | US-12-20-14 | Agropecuaria "Mujeres ACPAMEJ USULUTAN < AVICOLA 24 CAP-02-2020-RA P . ' 2,000.00
. UMANA panaderia las
Emprendedoras El Jicaro
DeR. L" emprendedoras

72



ANEXO VII. DISENOS DE ARTES Y MATERIALES PROMOCIONALES DEL PROGRAMA
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RURAL
ADELANTE

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

MINISTERIO
DE AGRICULTURA

Y GANADER{A

+ ;Qué es el Programa Nacional de
Transformacion Econémica Rural
— Rural Adelante?

Es un Programa que tiene como objetivo incrementar los
ingresos de las familias rurales en condiciones de pobreza
de la zona oriental del pais de forma sostenible.

® ;Quién implementa el

Programa Rural Adelante?
El Ministerio de Agricultura y Ganaderia por medio de la
Direccién General de Desarrollo Rural

o ¢EN qué Territorios estara
trabajando el Programa?

El drea del Programa, incluye los cuatro departamentos que
forman |2 regin oriental de El Salvador: La Union, Usulutan,
San Miguel y Morazan, que abarcan 87 municipios

o ¢A quiénes beneficia directamente el
Programa Rural Adelante?

El grupo objetivo comprende personas y familias rurales en
condicién de pobreza vinculadas a organizaciones formales.
El Programa beneficiars en forma directa e indirecta a 33.200
personas.

Se cubriran las crganizaciones que de preferencia cumplan
con los porcentajes minimos de participacion de mujeres
(40%). jévenes (20%) o que sean organizaciones de pueblos
originarios. Adicionalmente se incluye a personas jovenes
(50% mujeres y 502 hombres) en formacion técrica para el
empleo; asi como a mujeres, indigenas y jévenes con interés
en mejorar su participacion en el ciclo de las politicas publi-
cas, que favorezea su mayor inclusion y equidad

RURAL
ADELANTE

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

« 4 Departamentos
* 87 Municipios

33 53.200 Personas 8,300 Familias
P9 Sencriciacas L] Benefciacas

60% 40°
Hombres Mujeres

OBJETIVOS i OBJETIVOS i

OBJETIVOS i

13 e
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Materiales de Visualizacién
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ADELANTE

DIRECCION GENEIAL DE DESARROLLD SURAL

ESTRATEGIA DE
GENERO E
INCLUSION SOCIAL

@ MINISTERIO

b2y « | DE AGRICULTURA
oo | ¥ GANADERIA

EL SALVADOR.

MINISTERIO
DE AGRK

RURAL
ADELANTE

SECCION GIMRRAL 6 DFSARBOXLD FURAL

ESTRATEGIA DE
IMPLEMENTACION
DEL COMPONENTE 3

Fortatecimiento e Capockisdes.

D pccuTURA Vaasar * ADELANTE
REGLAMENTO GENERAL DE
BECAS Y PASANTIAS

ESTRATEGIA DE
COMUNICACIONES:

Gula de contingencia para
implernentar 1a estrategia
de divulgacion del
Programa, frente a la
pandemia del COVID-19

MINISTERIO
DE AGRICULTURA

Y GANADERIA MIETEIIO.

DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

Fondo de Inversiones de Adaptacion al Cambio
Climatico y Mitigacion Ambiental

INSTRUCTIVO PARA COINVERSIONES

Fara el estabiecimiento de acciones de Adaptacion y
al Camiea Cimatico

Walter Orellana
Programa Rural Adelante

2

@ 1 - Boletin informativo

@® 2 - Tarjeta de Presentacion

@ 3 - Sellos Rural Adelante

® 4 - Presentacion Rural Adelante

Direccién: Avenida Agatén Sitva

y Calle Simén Bolivar, No. 1,

Colonia Ciudad Jardin, San Miguel, El Salvador.
Tel:(503) 6062-7639

Correo: walter orellana(@mag gob.sv
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Materiales de visualizacion COVID

USAR LIQUIDO
DESINFECTANTE
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MANTENGA SU
DISTANCIA POR
FAVOR
SIEMPRE QUE SEA
POSIBLE QUEDESE
2 M. SEPFARADO
DE LOS OTROS

DESINFECTA TU
OFICI
DIARIAMENTE
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